
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter:in E-Mobilität (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Die Strategie und Marktpositionierung der Elektromobilität gezielt weiterentwickeln und in klare
Prioritäten, Ziele und Massnahmen übersetzen
Verantwortung für Umsatz, Ergebnis, Budget und Wachstum übernehmen und das Geschäftsfeld mit
unternehmerischem Blick steuern

Eine skalierbare Organisation mit klaren Rollen, Prozessen, Ressourcen und Entscheidungswegen
weiterentwickeln
Den Geschäftsbereich gegenüber internen und externen Stakeholdern überzeugend und
partnerschaftlich vertreten
Die Vertriebsaktivitäten führen und weiterentwickeln, inklusive Pipeline, Forecast,
Verkaufsperformance und strategischer Kundenbeziehungen

Als Coach Key Account Manager:innen und Sales Manager:innen stärken und bei wichtigen Kunden-
und Vertragsverhandlungen unterstützen
Produktstrategie, Portfolio, Business Cases, Preisgestaltung und neue Marktpotenziale wirkungsvoll
zusammenbringen

Was Sie ausmacht:
Höhere kaufmännische oder technische Ausbildung mit betriebswirtschaftlicher Vertiefung

Erfahrung in Geschäftsentwicklung oder Business Development mit aktiver Verantwortung für
Wachstumsthemen
Vertrautheit mit B2B-Vertrieb, Kundenentwicklung und strategischen Partnerschaften, idealerweise in
komplexen oder technologieorientierten Märkten
Kenntnisse in Produktmanagement, Portfolioentwicklung sowie der Bewertung von Business Cases
zur Ableitung tragfähiger Angebote

Unternehmerisches Denken beim Aufbau und Skalieren von Geschäftsmodellen mit klarer
Priorisierung und Fokus auf Wirtschaftlichkeit

Führungserfahrung mit Mitarbeitenden und interdisziplinären Teams, geprägt von Klarheit, Vertrauen
und Wirkungsfokus
Erfahrung in Energie, Infrastruktur, Elektromobilität oder vergleichbaren Technologiemärkten von
Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


