JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Muttenz (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:

Innovation Engineer in Nanotechnology/Physics/Materials Science/Chemistry (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Fuehrende Rolle bei der modernen physikalischen und chemischen Charakterisierung von
Materialien, Oberflaechen und Fluessigkeiten

Mitwirkung bei Versuchsplanung, Datenerhebung und -interpretation

Unterstuetzung von Innovationsprojekten im Bereich industrieller Wasseraufbereitung und
Wasserqualitaetsueberwachung

Unterstuetzung von Qualitaetskontrollaktivitaeten
Kontaktpflege mit internationalen Lieferanten und Kunden

Erstellung von Analyseberichten

Was Sie ausmacht:

MSc oder gleichwertiger Abschluss in Physik, Nanotechnologie, Materialwissenschaft, Chemie oder
verwandtem Gebiet

Fundierte Kenntnisse in der Oberflaechenanalyse mittels Mikroskopie (Optisch, REM, AFM)
Erfahrung mit Halbleitertools, Wafer-Handling und Qualitaetsanalyse auf Wafern

Erfahrung mit Probenahme und Analyse im Reinraumumfeld (50%)

Kenntnisse in Qualitaetskontrolle, SOPs und Laborarbeit

Selbststaendige, kreative Persoenlichkeit, belastbar

Hands-on-Mentalitaet mit ausgepraegtem Verantwortungsbewusstsein

Starke Kommunikationsfaehigkeiten und Teamorientierung

Faehigkeit, sich schnell in einem dynamischen Umfeld einzuarbeiten

Bereitschaft zu gelegentlichen internationalen Reisen (bis zu 10%)

Verhandlungssicheres Englisch; Deutsch und/oder Franzoesisch von Vorteil

EU- oder Schweizer Buergerrecht oder gueltige Schweizer Arbeitsbewilligung

Was diese Stelle ausmacht:

Herausfordernde und abwechslungsreiche Taetigkeit in einer innovativen Organisation
Flexible und selbstbestimmte Arbeitsweise mit ausgepraegtem Teamgeist

Arbeit mit modernsten Technologien in der Wasseraufbereitung in einem global taetigen
Unternehmen

Teil eines jungen und internationalen Innovation-Teams
Kollegiale, dynamische und kooperative Unternehmenskultur

Moderne Infrastruktur und Arbeitsumgebung



e Teilnahme an Freizeitaktivitaeten

e 24 Ferientage, 6 zusaetzliche Flex-Tage und Moeglichkeit auf zusaetzliche Ferien



