
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Dällikon (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Strategischer IT-Projektleiter (Junior) – PMO (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Direkte Zusammenarbeit mit CTO/CIO bei der Planung und Durchführung strategischer Initiativen
Durchführung tiefgehender technischer Bewertungen neuer Lösungen und Technologien
Leitung, Koordination und Überwachung verschiedener interner und externer Projekte

Enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Abteilungen zur gründlichen und optimierten
Anforderungserstellung
Unterstützung bei der Bewertung und Implementierung neuer Technologien

Was Sie ausmacht:
Erfahrung im Projektmanagement, IT-Betrieb und Qualitätssicherung von Vorteil
Kenntnisse in agilen Methoden wie Scrum

Fähigkeit zur engen Zusammenarbeit mit Stakeholdern
Erfahrung in der Führung von Anforderungsgesprächen mit verschiedenen Unternehmensbereichen
wie Vertrieb, Marketing und Lieferkette

Kenntnisse in Prozessoptimierung und -dokumentation gemäss globalen Standards wie ISO
Erfahrung in Marktanalyse und Wettbewerbsbeobachtung
Fähigkeiten im strategischen Roadmapping sowie im Budget- und Ressourcenmanagement

Erfahrung im Change Management und in der Führung von Teams durch organisatorische
Veränderungen

Was diese Stelle ausmacht:
Unschätzbare Erfahrungen in einem schnell wachsenden Unternehmen
Mitarbeit in einem leidenschaftlichen, jungen Team
Ambitioniertes Umfeld mit Förderung der persönlichen und beruflichen Entwicklung

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zur Teilzeitarbeit im Homeoffice
Grosser Entscheidungsspielraum und Verantwortung
Exklusive Mitarbeitervergünstigungen über die hauseigene Plattform brandsforemployees.ch


