
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technical Product Manager - Ledger (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Anforderungen, Problemstellungen und Wünsche der Entwickler-Community rund um das Canton-
Ledger und den Validator-Node erfassen und nachverfolgen
Roadmap, Backlog und Releases für das Entwicklungsteam des Canton-Protokolls und Validator-
Nodes verwalten

Sich zum Experten für die Funktionsweise und Fähigkeiten von Canton entwickeln und
entsprechende Unterlagen von Dokumentation bis Marketingmaterial erstellen
Beziehungen zu anderen Kernentwicklungsteams sowie der breiteren Entwickler-Community
aufbauen und die Zusammenarbeit mit den Canton-Protokoll- und Node-Entwicklern koordinieren
Entwicklungsarbeit unterstützen, indem Problemstellungen und Ziele klar formuliert, mit Architekten
und Ingenieuren Ideen entwickelt und Designs validiert werden

Entwicklungen anderer Protokolle verfolgen, Wettbewerbsanalysen durchführen und Marketing sowie
Vertrieb bei der Aufbereitung der Erkenntnisse unterstützen

Was Sie ausmacht:
Fundierte Expertise in Blockchain-Technologien und -Protokollen
Marktkenntnisse im Bereich Blockchain-Privacy-Technologien
Nachgewiesene Fähigkeit, hochkomplexe technische Themen zu erfassen, zu kommunizieren und
darüber zu schreiben
Erfahrung mit serverseitigen/Backend-Produkten sowie verwandten Themen wie Deployment,
Monitoring, nichtfunktionalen Anforderungen und Integration

Mindestens 5 Jahre Erfahrung im (technischen) Produktmanagement sowie in verwandten
Funktionen wie Programm- oder Engineering-Management
Nachgewiesene Fähigkeit, teamübergreifende Projekte mit mehreren Stakeholdern erfolgreich zu
koordinieren und umzusetzen
Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten in Englisch

Bereitschaft, im Büro in Zürich zu arbeiten

Was diese Stelle ausmacht:
Umfassendes Benefits-Paket mit Fokus auf das Wohlbefinden der Mitarbeitenden
Familienfreundliche Leistungen und flexible Arbeitsmodelle

Kranken-, Zahn- und Sehversicherungsleistungen je nach Region


