JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Planung, Koordination und Umsetzung komplexer Online- und E-Commerce-Projekte unter laufender
Kontrolle der Meilensteine

Verantwortung fur das gesamte Projekt, von der Angebotserstellung bis zur Kontrolle relevanter
Kennzahlen, um Termin- und Budgettreue sicherzustellen

Zentrale Schnittstelle bei der Kommunikation und Klarung von Anforderungen zwischen internen und
externen Stakeholdern sowie den umsetzenden Expertenteams

Uberzeugende, selbstbewusste und proaktive Beratung und Betreuung unserer Kundschaft

Anwendung von Kenntnissen und Erfahrung in Stakeholder-Management, Risikomanagement,
Controlling und Reporting

Tagliche FUhrung eines interdisziplinaren, teils standortibergreifenden Projektteams im engen,
regelmassigen Austausch

Was Sie ausmacht:

Mindestens 3 Jahre Erfahrung in einer kundenorientierten Agenturrolle oder in der direkten,
kompetenten und vertrauensvollen Beratung von Kunden im Unternehmensumfeld

Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Praktische Erfahrung in der Steuerung der technischen Umsetzung digitaler Projekte und/oder E-
Commerce-Projekte

Erfahrung im (Multi-)Projektmanagement sowie mit klassischen und agilen Methoden und Tools (z. B.
Asana oder Jira)

Sicherheit in der Erstellung von Kostenubersichten und Angeboten
Fahigkeit, Projektplane mit Meilensteinen und Abhangigkeiten zu gestalten
Erstellung von Re-Briefings und Dokumentation von Terminen mit Kunden

Selbststandige, eigenverantwortliche, strukturierte und organisierte Arbeitsweise mit hohem
Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein

Teamplayer-Mentalitat mit erster Erfahrung in der FUhrung interdisziplinarer Teams aus Strategy, UX,
Ul, Dev und QA

Was diese Stelle ausmacht:

Flexible, hybride Arbeitsweise (2 Tage im Bliro, je nach Standort)
25 Tage Ferien mit der Moglichkeit auf unbezahlten Urlaub
Flexibles Gesundheitsbudget sowie Wellness- und personlicher Tag

Budget fur Weiterbildung und Entwicklung



Referral-Bonus-Programm

Gelegentliches Fruhstuck und Mittagessen im Buro, Smoothie Tuesday

Zugang zur Gesundheitsplattform OpenUp

Moderner, grosszugiger und barrierefreier Standort in Zurich

Social Events und zahlreiche Gelegenheiten zum Austausch mit Kolleginnen und Kollegen
Arbeiten fur namhafte, internationale und lokale Kundenmarken aus verschiedensten Branchen
Individuelle Entwicklungsmoglichkeiten durch Trainings, Weiterbildungen und Zertifizierungen

Jahrlicher globaler Skills-Donation-Tag zur Unterstitzung lokaler Wohltatigkeitsorganisationen



