
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Project Manager in Design & Build Innenausbau (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Planung, Entwicklung und Koordination von Design & Build Projekten von der Planung bis zur
Fertigstellung, inklusive Unterstützung bei Zeichnungen nach Bedarf
Ganzheitliche Kundenberatung über alle Gewerke hinweg - Architektur, Innenausbau und
Gebäudetechnik (HLKSE)

Begleitung der Kunden von der frühen Projektentwicklung und strategischen Planung bis zur
Umsetzung
Sicherstellung der Einhaltung von Budgets, Terminen, Qualitätsstandards und administrativen
Prozessen
Erstellung und Überwachung von Kostenschätzungen, Nachkalkulationen, Ausschreibungen und
Rechnungen

Entwicklung praxisnaher und wertorientierter Lösungen, zugeschnitten auf die Kundenbedürfnisse
Beitrag zur langfristigen Optimierung von Projekten und Betriebsabläufen
Erstellung und Koordination aller relevanten Unterlagen für Baugesuche

Prüfung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und Kommunikation mit den Behörden
Überwachung der Bauleitung über sämtliche Gewerke hinweg für einen reibungslosen Projektablauf

Übernahme einer führenden Rolle bei der Lösungsfindung in komplexen oder kritischen Projekten
Unterstützung interner Projektleiter als Sparring Partner und Qualitätssicherer
Kontinuierliche Weiterentwicklung von PM-Prozessen, operativen Abläufen und Projektstandards

Überwachung der ganzheitlichen Kostenkontrolle über das Projektportfolio hinweg
Analyse der Projektprofitabilität und Sicherstellung effizienter operativer sowie finanzieller Reporting-
Prozesse

Unterstützung bei der Weiterentwicklung von Tools, Strukturen und Systemen für eine effiziente
Projektabwicklung
Sparring Partner des CEO in den Bereichen Operations, Projektmanagement und
Organisationsentwicklung
Kontinuierliche Weiterentwicklung der Service- und Qualitätsstandards als Design & Build Partner

Förderung der Unternehmenskultur, unternehmerischen Denkens und kontinuierlicher Verbesserung
Entlastung des CEO im operativen Projektmanagement, um Freiraum für die strategische
Weiterentwicklung des Unternehmens zu schaffen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Ausbildung als Architekt, Ingenieur, Bauleiter, Bauökonom oder gleichwertig



Nachweisbare Erfahrung in einem Totalunternehmer- oder Design & Build Umfeld im Innenausbau
Fundierte Expertise in Kundenberatung, Planung, Kostenmanagement, Bauleitung und
multidisziplinärer Projektabwicklung
Tiefes Verständnis für Architektur, Innenausbau und Gebäudetechnik
Ausgeprägte Fähigkeit, Prioritäten zu setzen, Herausforderungen zu lösen und mehrere Projekte
parallel zu koordinieren
Fundierte Erfahrung im Projektcontrolling sowie im Umgang mit modernen digitalen und agilen
Projektmanagement-Tools (z. B. Smartsheet, ERP-Systeme, Kanban etc.)
Proaktive, lösungsorientierte Hands-on-Mentalität mit pragmatischem und ergebnisorientiertem
Ansatz

Verhandlungsgeschick sowie fundierte Kenntnisse der SIA-Richtlinien und baurechtlichen Vorgaben
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit
Verhandlungssicheres Deutsch und Schweizerdeutsch (C1), gute Englischkenntnisse; Französisch
von Vorteil
Führerausweis Kategorie B

Was diese Stelle ausmacht:
Eine Schlüsselrolle in einem wachsenden und unternehmerisch geprägten Unternehmen
Ein kollaboratives, pragmatisches und agiles Arbeitsumfeld
Vielfältige und anspruchsvolle Projekte in den Bereichen Retail, Healthcare, Office und Innenausbau

Moderne Projektmanagement-Tools für eine effiziente und erfolgreiche Zusammenarbeit
Attraktive Sozialleistungen und eine Pensionskasse mit dem höchsten Zins der Schweiz
Ein modernes Büro in Zürich West

Die Möglichkeit, die Weiterentwicklung des Unternehmens aktiv mitzugestalten


