
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baar (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Business Development Management (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Vorantreiben des Umsatzwachstums durch Leitung von Procurement Health Check Assessments bei
Kunden sowie Entwicklung und Einreichung anspruchsvoller Verkaufsangebote
Unterstützung der Sales-Pipeline durch Vorbereitung, Leitung und Teilnahme an wichtigen Meetings
mit potenziellen Kunden, inklusive C-Level-Gesprächen

Effiziente und effektive Führung von Vertragsverhandlungen
Unterstützung des Onboarding-Prozesses neuer Kunden, um den Servicestart gemäss vertraglichen
Vorgaben sicherzustellen

Verwaltung und Nachverfolgung von Business-Development- und Sales-Aktivitäten im CRM-Tool
Vorbildfunktion bei der Förderung einer Unternehmenskultur, die ethisches Handeln, Kunden- und
Qualitätsfokus sowie individuelle Integrität unterstützt

Was Sie ausmacht:
Ausgezeichnete Projektmanagement-Fähigkeiten mit der Fähigkeit, auch unter Druck ruhig zu bleiben
und mehrere Aufgaben gleichzeitig zu bewältigen

Starke Führungsqualitäten bei der Leitung kundenbezogener Procurement Health Check
Assessments sowie nachgewiesene Fähigkeit zur effektiven Zusammenarbeit in cross-funktionalen
und interkulturellen Teams

Solides kaufmännisches Verständnis sowie ausgeprägte analytische und kritische Denkfähigkeiten
Ausgezeichnete zwischenmenschliche Fähigkeiten mit positiver, kundenorientierter Einstellung und
der Fähigkeit, in einem schnelllebigen, termingetriebenen und sich rasch verändernden Umfeld
effektiv zu arbeiten
Innovatives und proaktives Denken zur Identifikation von Geschäftsmöglichkeiten und zur
Entwicklung von Lösungen zur Verbesserung der Kundenerfahrung

Teamplayer mit ausgezeichneten Kommunikationsfähigkeiten, hoher Lernbereitschaft sowie der
Bereitschaft, Wissen zu teilen und von anderen zu lernen

Fundiertes Verständnis der Beschaffungsfunktion und verwandter Tätigkeiten
Universitätsabschluss oder langjährige Berufserfahrung / Branchenexpertise
Verhandlungssicheres Englisch und Deutsch, Französisch oder weitere Sprachen von Vorteil

Fortgeschrittene MS-Office-Kenntnisse, insbesondere PowerPoint, sowie gleichwertige kreative
Lösungen

Was diese Stelle ausmacht:
Dynamisches und internationales Arbeitsumfeld mit echtem Sinn und hoher Leistungskultur

Zertifizierter Great Place to Work



Mitgestaltung der Zukunft des Procurements in einem global vernetzten Team


