JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Spreitenbach (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Product Development Engineer Medizintechnik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Technische Teilprojektleitung bzw. Koordination von Entwicklungsprojekten mit Verantwortung fur
definierte Arbeitspakete, Termine und technische Ergebnisse

Mitarbeit als technischer Teilprojektleiter bei der Entwicklung eines Implantatsystems in
ausgewahlten Entwicklungsphasen von der Konzeptphase bis zur Markteinfihrung

Hands-on Entwicklung von Produkten/Komponenten: Konzept, Konstruktion, Prototyping,
Testplanung und technische Bewertung

Unterstltzung bei Root Cause Analysen und CAPA-relevanten Aktivitaten in Zusammenarbeit mit QM

Mitarbeit bei der Optimierung bestehender Entwicklungsprozesse innerhalb der R&D

Was Sie ausmacht:

Erfolgreich absolviertes Studium in Maschinenbau, Medizintechnik, Werkstofftechnik,
Kunststoff-/Keramiktechnik o. A., idealerweise mit vorheriger Ausbildung als Zahntechniker

Erste bis mehrjahrige Erfahrung im Bereich Dentaltechnik, Implantologie oder Medizintechnik

Erfahrung in der technischen Koordination von Entwicklungsprojekten sowie in der Zusammenarbeit
mit interdisziplinaren Teams aus R&D, QM, RA und Produktion

Erfahrung mit ISO 13485, ISO 14971 (Risikomanagement), MDR/CE, idealerweise FDA/21 CFR 820
Sehr gutes Verstandnis von Design Control und technischer Dokumentation im regulierten Umfeld
CAD-Erfahrung und technisches Verstandnis von Toleranzmanagement

Strukturierte, eigenverantwortliche sowie zielorientierte Arbeitsweise

Hohe Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Genauigkeit und ausgepragtes Qualitatsbewusstsein

Starke Kommunikationsfahigkeit (Deutsch & Englisch)

Was diese Stelle ausmacht:

Herausforderndes Umfeld in einem innovativen und wachsenden Unternehmen
Dynamisches, hochmotiviertes und aufgestelltes Team

Transparente und offene Kommunikation sowie partnerschaftliche Zusammenarbeit
Uberdurchschnittliche BVG-Lésung

42.5 Stunden-Woche, 6 Wochen Urlaub



