
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Lyssach (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Sales Representative (Core) (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Betreuung und Ausbau von Kundenbeziehungen im Bereich HLK, Energieversorger und Anlagenbau

Akquise von Neukunden und Entwicklung neuer Geschäftsmöglichkeiten
Technische und projektspezifische Beratung von Kunden, Planern und Fachfirmen
Erstellung und Nachverfolgung von Angeboten sowie Unterstützung bei der Projektabwicklung

Systematische Projektverfolgung und Pflege der Kundendaten im CRM-System
Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb, Service und weiteren internen Schnittstellen
Verantwortung für definierte Umsatz- und Absatzziele

Marktbeobachtung sowie Weitergabe relevanter Kunden- und Wettbewerbsinformationen
Durchführung von Präsentationen, Schulungen sowie Teilnahme an Messen und Fachevents
Bearbeitung von Reklamationen und Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium im Bereich HLK oder eine vergleichbare technische Ausbildung
Mehrjährige Berufserfahrung (idealerweise 3 bis 5 Jahre) im Vertrieb oder Projektgeschäft der HLK-
Branche
Gute Markt- und Branchenkenntnisse sowie fundiertes technisches Know-how in der Heizungs-,
Kälte- und Regelungstechnik

Sicherer Umgang mit MS Office, Kenntnisse in Salesforce und SAP von Vorteil
Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung sowie starke Kommunikationsfähigkeiten
Selbstständige, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und hohe Eigenmotivation
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität
Hohe Einsatzbereitschaft sowie Belastbarkeit auch in anspruchsvollen Situationen

Was diese Stelle ausmacht:
Festanstellung in einem erfolgreichen Unternehmen, in dem neue Technologien auf eine moderne
Arbeitsplatzkultur treffen

Attraktive Angebote für zahlreiche Marken und Dienstleistungen über Corporate Benefits
Zahlreiche fachliche und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten über unsere
unternehmenseigene Akademie und externe Partner

Überdurchschnittliche Leistungen der Pensionskasse


