
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zug (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Teilbereich Elektro in Zug (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für die erfolgreiche Umsetzung aller Elektro-Projekte und Leistungen im Teilbereich
Elektro in Zug
Führung, Förderung und Motivation des Teams sowie fachliche und persönliche Weiterentwicklung
der Mitarbeitenden

Sicherstellung der Einhaltung von Arbeits-, Sicherheits- und Qualitätsstandards
Steuerung und Überwachung der Projektabwicklung inklusive Budget, Kostenkontrolle und relevanter
Kennzahlen

Pflege bestehender Kundenbeziehungen und Unterstützung beim Ausbau neuer Kundenkontakte
Umsetzung von Standards, Prozessen und Verbesserungen im Teilbereich Elektro
Förderung der Arbeitssicherheit sowie Sicherstellung von Schulungen und Sensibilisierungen im
Team
Unterstützung bei Vertragsprüfungen und professionelle Umsetzung von Dienstleistungsverträgen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroinstallateur EFZ
Fachausweis als Elektroprojektleiter Installation und Sicherheit zwingend erforderlich
Ausbildung im Bereich Sicherheit zwingend erforderlich

Mehrjährige Erfahrung in der Planung und Realisierung elektrischer Anlagen
Führungserfahrung oder ausgeprägte Führungskompetenz mit hoher Sozialkompetenz
Unternehmerisches Denken sowie gutes Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge

Sicherer Umgang mit gängigen Normen, MS Office und branchenüblichen Tools; SAP-Kenntnisse von
Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse; Englisch von Vorteil

Selbstbewusstes Auftreten, analytisches Denken und hohe Ergebnisorientierung

Was diese Stelle ausmacht:
Verantwortungsvolle Führungsfunktion bei uns

Gestaltungsspielraum bei der Weiterentwicklung des Teilbereichs Elektro in Zug
Spannende Projekte in einem innovativen und zukunftsorientierten Umfeld
Engagiertes Team mit starkem Zusammenhalt

Attraktive Anstellungsbedingungen und Entwicklungsmöglichkeiten


