
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Niederönz (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Head of Automation & Industrialization (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für den Bereich Automation und Industrialization

Hauptfokus auf der Optimierung des neu integrierten Bereichs Automation
Sicherstellen einer hohen Qualität durch alle Industrialisierungsphasen – vom Prototyp über
Feldtests bis hin zur Serienproduktion

Was Sie ausmacht:
Mehrjährige Führungserfahrung in industriellem Umfeld
Mehrjährige Erfahrung im Vorantreiben von Veränderungsmassnahmen sowie in der Leitung von
Industrie- oder Entwicklungsprojekten

Technische Grundausbildung mit Weiterbildung im Bereich Maschinenbau, Produktionstechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar

Idealerweise ergänzt durch eine Zusatzausbildung in Projektmanagement oder Prozessentwicklung
Lösungsorientierte Denkweise, Sozialkompetenz und Kommunikationsstärke
Ausgeprägte Projektmanagement-Skills mit einem Blick fürs Ganze

Analytisches Denken sowie strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise
Freude an technischen Herausforderungen und am Arbeiten an der Schnittstelle zwischen
Entwicklung und Produktion

Know-how in Lean-Methoden oder kontinuierlicher Prozessverbesserung von Vorteil
Kenntnisse in SAP-, PLM- oder CAD-Systemen von Vorteil
Frühzeitiges Erkennen von Verbesserungspotenzial und Eigeninitiative in der Umsetzung von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Die Möglichkeit, den neu integrierten Automationsbereich mitzugestalten
Eine Schlüsselrolle in der Entwicklung zukunftsweisender Produkte

Ein motiviertes, interdisziplinäres Team mit hoher technischer Expertise
Raum für Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten


