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Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leitung Logistik (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e Gesamtverantwortung flr einen reibungslosen, wirtschaftlichen und sicheren Logistikbetrieb in
Lager, Kommissionierung, Spedition, Transport und Garage

e FlUhrung und Entwicklung der Teamleitungen Lager und Spedition sowie der Garage

¢ Sicherstellung eines termingerechten und qualitativ einwandfreien Warenflusses vom Wareneingang
bis zum Verlad

e \Verantwortung fur Bestandssicherheit, Inventurqualitat, Ordnung, Arbeitssicherheit und Produktivitat

e Steuerung der Eigenlogistik, Tourenplanung, Chauffeurorganisation und Zusammenarbeit mit
externen Speditionen

e Sicherstellung einer einsatzbereiten und wirtschaftlichen Fahrzeugflotte

¢ Weiterentwicklung von ERP-Prozessen, Kennzahlen, Arbeitsstandards und bereichstbergreifenden
Schnittstellen

Was Sie ausmacht:

e Abgeschlossene Berufsausbildung in Logistik, Transport, Technik, Automobil- oder
Nutzfahrzeugbereich, Betriebswirtschaft oder einem verwandten Gebiet

e Weiterbildung auf Stufe Berufsprufung, Héhere Fachschule oder vergleichbar

¢ Mehrjahrige FUhrungs- und Praxiserfahrung in Lager, Logistik, Transport, Distribution oder Supply
Chain

e Erfahrungin der Fihrung von Teamleitungen oder grosseren operativen Teams

e Sehr gutes Verstandnis von Lager-, Kommissionier-, Verlad- und Transportprozessen
e Erfahrung mit Tourenorganisation, Flottenmanagement oder Werkstattkoordination
e Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, Auswertungen und Kennzahlen

e Ausgepragtes Kosten-, Qualitats- und Sicherheitsbewusstsein

e Klare, verbindliche und wertschatzende Fuhrungspersonlichkeit mit Entscheidungsstarke und
Durchsetzungsvermaogen

e Sehr gute Deutschkenntnisse; Italienischkenntnisse von Vorteil

¢ Ausbildung oder Erfahrung als Sicherheitsbeauftragte Person beziehungsweise KOPAS von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
e Arbeitenin einer Kultur, die Lebensfreude, Qualitat und Miteinander in den Mittelpunkt stellt
e Verglnstigung von 20% in den Ristoranti, der Weinhandlung sowie der Pasticceria

e Krankentaggeldversicherung vollumfanglich durch die Arbeitgeberin finanziert



Attraktive Pensionskassenldosung mit Gberdurchschnittlichen Arbeitgeberbeitragen
Nutzung der Ferienwohnung auf dem Weingut Vallocaia in der Toskana
Forderung der beruflichen Weiterbildung (intern und extern)

Reka-Geld zu Vorzugskonditionen, einlésbar fiir Ferien, OV, Hotels und Freizeitangebote in der
Schweiz

Kostenlose Nutzung des In-house Fitnessraums

Verglunstigungen bei diversen Partnerfirmen



