
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Steinhausen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Manufacturing Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Aktive Mitarbeit in interdisziplinären Entwicklungsprojekten vom Funktionsmuster bis zur Serienreife
inkl. Prototypenbau, Validierung, Dokumentation sowie Sicherstellung von Herstellbarkeit,
Montierbarkeit und Wirtschaftlichkeit
Fachliche Leitung technischer Arbeitspakete sowie Koordination interdisziplinärer Schnittstellen in
Entwicklungs-, Industrialisierungs- und Verbesserungsprojekten
Technischer Know-how-Transfer zu Lieferanten und Produktionsstandorten inkl. Schulungen,
Dokumentation und Unterstützung der Qualifizierung bis zur Serienüberführung

Identifikation, Bewertung und Einführung neuer Fertigungs-, Montage-, Test- und AI-gestützter
Arbeitsmethoden mit Fokus auf technische Machbarkeit, Automatisierung, Qualität und
Kostenoptimierung

Technische Ansprechperson für Lieferanten und Produktionsstandorte sowie Koordination
nachhaltiger Lösungen bei technischen Herausforderungen
Umsetzung technischer Produktverbesserungen über den gesamten Produktlebenszyklus hinweg im
Rahmen des Change-Management-Prozesses

Was Sie ausmacht:
Technische Grundausbildung, z. B. als Polymechaniker, Automatiker, Mechatroniker, Konstrukteur
oder vergleichbar
Abgeschlossenes Ingenieurstudium (HF/FH) in Maschinenbau, Mechatronik, Systemtechnik,
Produktionstechnik oder einer vergleichbaren technischen Fachrichtung

Erste Berufserfahrung in den Bereichen Entwicklung, Manufacturing Engineering, Produktionstechnik
oder Industrialisierung
Hands-on- und Machermentalität mit ausgeprägter Eigeninitiative und dem Anspruch, Themen aktiv
zu gestalten und erfolgreich umzusetzen
Affinität für digitale Technologien und AI-Tools sowie Interesse, diese gewinnbringend im Engineering-
Alltag einzusetzen
Bereitschaft zu gelegentlichen internationalen Dienstreisen (ca. 10%)
Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch

Was diese Stelle ausmacht:
Spannende Herausforderungen in einem innovativen High-Tech-Umfeld
Internationale Zusammenarbeit mit Technologie-, Produktions- und Lieferantenstandorten weltweit
Attraktive Mitarbeiter-Erfolgsbeteiligung

Beiträge an Reka-Checks, Faboo sowie Green-Benefits



Übernahme der NBU-Prämie inkl. Zusatzversicherung
Flexible Arbeitszeiten


