JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Bern (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technische/-r Mitarbeiter/-in Tram Depot (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

e Durchfuhren von praventiven Wartungsarbeiten sowie Mitarbeit bei Diagnosen und Reparaturen bei
Storungen an unseren Tramfahrzeugen

e Durchfluhren von Funktions- und Schlusskontrollen inklusive Testfahrten nach erfolgter Wartung

e Sicherstellen von Auswechslungen und Entpannungen der Fahrzeuge auf dem gesamten Tramnetz
¢ Sicherstellen der korrekten Ein- und Ausfahrten der Trams in den Depotanlagen

e Durchfuhren von Innen- und Aussenreinigungen an den Tramfahrzeugen

e Leisten von Fahrdiensteinsatzen auf dem Tramnetz

e Arbeitseinsatz im Schichtbetrieb nach festgelegtem Dienstplan (inkl. Sa/So/Feiertage)

Was Sie ausmacht:

e Abgeschlossene Berufsausbildung im mechanischen oder elektrischen Bereich auf Stufe EFZ,
vorzugsweise in der Fahrzeugbranche

e Mehrjahrige Erfahrung im Bereich von Wartungs- und Reparaturarbeiten an Fahrzeugen
e Gute PC-Anwenderkenntnisse

e Besitz des Fuhrerausweises Kat. B und Bereitschaft, die interne Ausbildung als Tramfuhrer/-in zu
absolvieren

e Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gutes Mundart-Horverstandnis
e Belastbare, flexible und teamfahige Personlichkeit mit organisatorischem Geschick
e Bereitschaft fur Schichtarbeit

Was diese Stelle ausmacht:
e Jahresarbeitszeit mit 40-Stunden-Woche
e 5Wochen Ferien, ab 50. Altersjahr 6 Wochen, ab 60. Altersjahr 7 Wochen

e Mutterschaftsurlaub 16 Wochen, Vaterschaftsurlaub 20 Tage, Kinderzulage CHF 265,
Ausbildungszulage CHF 310 pro Kind/Monat

¢ Personalvorsorge der Stadt Bern (PVK), Beitrage 1/3 Mitarbeitende - 2/3 Arbeitgeber

e GA 2. Klasse gratis bei Beschaftigungsgrad von 40 % und mehr, Fahrvergunstigungen fur Ehepartner
und Kinder

¢ Internes betriebliches Gesundheits- und Case Management, verglunstigte
Verpflegungsmoglichkeiten, Aufenthalts-, Ruhe- und Schlafraume

e Kostenloses Firmenabo bei fitpass.ch, kostenlose Lektionen in der Physiotherapie und
Ergonomieberatung, Verglinstigungen bei diversen Unternehmen, Restaurants und Veranstaltungen



