
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Hinwil (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Agile Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung komplexer Software- und Digitalprodukt-Projekte unter Berücksichtigung von Umfang,
Terminplan, Qualität und Business Value
Koordination von Abhängigkeiten zwischen Entwicklungsteams, Product Ownern, Architekten,
Qualitätssicherung, Cybersecurity, IT und Business-Stakeholdern
Steuerung von Roadmap-Umsetzung, Release-Planung und Delivery-Forecasting im Einklang mit
strategischen Prioritäten

Schaffung von Transparenz durch agile Planung, Dashboards, Delivery-Kennzahlen und Reporting
Identifikation und Minimierung von Risiken, Abhängigkeiten und Lieferhindernissen
Förderung der Abstimmung zwischen Stakeholdern sowie faktenbasierter Entscheidungsfindung auf
allen Organisationsebenen
Unterstützung agiler Arbeitsweisen und kontinuierlicher Verbesserung durch Retrospektiven und
Delivery-Reviews
Koordination von Produktreleases, Go-Live-Aktivitäten und Nachbereitung nach dem Release

Was Sie ausmacht:
FH-/ETH-/Universitätsabschluss in Informatik, Software Engineering, Elektrotechnik oder einer
verwandten technischen Disziplin
Mehrjährige Erfahrung in der Leitung komplexer Software-, Digitalprodukt- oder Technologieprojekte
in agilen Umgebungen

Fundierte Kenntnisse agiler Methoden wie Scrum, Kanban, Lean oder SAFe
Nachgewiesene Erfahrung in der Koordination funktionsübergreifender Softwareteams und im
Erwartungsmanagement von Stakeholdern
Solides Verständnis des Softwareentwicklungszyklus, des Release-Managements, des Backlog-
Managements sowie agiler Liefermethoden; agile Zertifizierungen von Vorteil

Praktische Erfahrung mit Tools wie Jira, Confluence, Azure DevOps, Planview oder vergleichbaren
Plattformen
Ausgezeichnete Kommunikations-, Moderations- und Analysefähigkeiten mit der Fähigkeit,
Entscheidungen zu beeinflussen
Sehr gute Englischkenntnisse; fortgeschrittene Deutschkenntnisse von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


