JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Villmergen (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Technischer Verkauf im Innendienst (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
e Erarbeiten von Konzepten und Erstellen von Offerten fur Trafostationsprojekte und Anlagen der
elektrischen Energieverteilung

e Technische und kaufmannische Gesamtverantwortung im Auftragsfall des Projektes von A-Z, inkl.
Vor- und Nachkalkulation

e Klarung der Projektdetails mit Planer, Kunden, Lieferanten und internen Stellen
e Ausfuhrungsbesprechung und Abnahme der Werke auf Baustellen mit Planer und Kunden
e Bereitstellen von einwandfreien Produktionsunterlagen zuhanden der Produktion

e Offertanfragen und Bestellung des projektspezifischen Materials in Zusammenarbeit mit dem
operativen Einkauf

Was Sie ausmacht:

e Elektrotechnische Grundausbildung mit Weiterbildung wie héhere Fachprufung (HF) oder Techniker
Schule (TS)

¢ Fundierte Kenntnisse von Verteilnetzen und Trafostationen sowie erste Erfahrung in der Projektleitung
e Strategisches Denken, Teamfahigkeit, Kreativitat, Qualitatsbewusstsein und Innovationsgeist
e Strukturierte, ldsungsorientierte, exakte und selbststandige Arbeitsweise

e Verhandlungs- und stilsichere Kommunikation in Franzosisch, gute Deutschkenntnisse vorausgesetzt
(B2-Level)

¢ Kommunikative und engagierte Persdnlichkeit mit hoher Kundenorientierung
e Gute IT-Kenntnisse (MS Office, CAD, ERP)

Was diese Stelle ausmacht:

¢ |nteressante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem zukunftsorientierten
Umfeld

e Sorgfaltige und umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen sowie
Weiterbildungsmoglichkeiten

e Arbeitenin einem kleineren und schlagkraftigen Team
e Fortschrittliche Arbeitsbedingungen mit guten Sozialleistungen und flexibler Arbeitszeitgestaltung
e Moderne Arbeitsmittel und zeitgemasse Infrastruktur

e Kostenlose Parkplatze, mindestens 5 Wochen Ferien und diverse Mitarbeiter-Benefits



