JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Muttenz (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Functional Lead Process & Project Engineering (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Fachliche Fuehrung des Bereichs Project und Process Engineering, inkl. VACC-Leadership,
Festlegung technischer Standards und Foerderung der Mitarbeiterentwicklung

Initilerung, Planung, Umsetzung und Ueberwachung von Standortinvestitionen ueber 100 KEUR, inkL.
Budgetkontrolle, Sourcing und Steuerung externer Projektressourcen

Unterstuetzung und Coaching der Produktteams bei Prioritaeten, Leistungsverbesserungen und
Prozess-Troubleshooting

Verantwortung fuer uebergreifende Prozess- und Steuerungskonzepte sowie Freigabe technischer
Management-of-Change-Prozesse zur Sicherstellung einheitlicher technischer Standards
Systematische Bad-Actor-Analyse, Fehlerbehebung und kontinuierliche Verbesserung zur Steigerung
von Prozesszuverlaessigkeit und Leistung

Koordination technischer, QHSE- und Nachhaltigkeitsaspekte bei Planung, Design und Umsetzung
von Investitionsprojekten

Vertretung des Standorts in regionalen und globalen Process & Project Engineering Communities
sowie Management der Schnittstellen zu externen Lieferanten und Behoerden

Foerderung des Wissensaustauschs durch Erstellung von SOPs und Etablierung von Best Practices
sowie digitaler/technischer Innovation im Funktionsbereich

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossenes Studium in Chemie- oder Verfahrenstechnik (MSc oder PhD) oder vergleichbare
vertiefte wissenschaftliche Ausbildung

Langjaehrige Erfahrung (10 Jahre) in Prozessdesign, Produktion oder technischem Support mit
nachgewiesener Fuehrungserfahrung in Projekt- oder Instandhaltungsrollen

Nachgewiesene Erfahrung in der Umsetzung von Anlageninvestitionen und Steuerung externer
Projektressourcen

Erfahrung mit digitalen Loesungen sowie Engineering-/Instandhaltungstools und -software, inkl.
Entwicklung entsprechender Schulungen oder SOPs

Starke technische und betriebswirtschaftliche Kompetenz mit nachgewiesener Erfahrung in der
Umsetzung und Verbesserung von Engineering- und Instandhaltungsprozessen

Nachgewiesene Faehigkeit zur Analyse und Behebung von Prozessproblemen sowie Unterstuetzung
von Scale-up- oder Neuanlagenprojekten

Projektmanagement-Skills mit guten organisatorischen und kommunikativen Faehigkeiten sowie
Faehigkeit zur Leitung interdisziplinaerer Teams

Starke zwischenmenschliche und VACC-Fuehrungsfaehigkeiten mit der Faehigkeit, Mitarbeitende zu
motivieren, zu entwickeln und funktionsuebergreifende Netzwerke zu steuern



¢ Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:
e Zahlreiche individuelle Benefits



