JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektingenieur Strassen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Mitarbeit an anspruchsvollen Projekten im Bereich Strassen- und Verkehrsinfrastruktur tber
samtliche Projektphasen hinweg

Unterstltzung bei Planung, Projektierung und Ausfuhrung von grossen und kleineren
Infrastrukturprojekten

Entwicklung wirtschaftlicher und nachhaltiger Losungen fur alle Verkehrsteilnehmenden gemeinsam
mit erfahrenen Fachpersonen

Erarbeitung technischer Konzepte sowie Durchfliihrung von Berechnungen und Analysen
Mitwirkung bei der Erstellung von Projektunterlagen, Berichten und Ausschreibungsdokumenten
Unterstltzung der Gesamtprojektleitung bei interdisziplinaren Projekten

Enge Zusammenarbeit mit internen Fachspezialisten sowie externen Projektbeteiligten

Sicherstellung, dass Anforderungen von Bauherrschaften, Behérden und weiteren
Anspruchsgruppen in die Projektbearbeitung einfliessen

Was Sie ausmacht:

Bachelor- oder Masterabschluss in Bauingenieurwesen

Interesse an anspruchsvollen Fragestellungen sowie an Gesamtleitung/Projektmanagement im
Strassen- und Infrastrukturbau

Idealerweise erste praktische Erfahrungen in der Planung oder Realisierung von Verkehrs- oder
Infrastrukturprojekten

Analytische Denkweise und strukturierte Arbeitsweise
Hohe Motivation, das Fachwissen in anspruchsvollen Projekten weiterzuentwickeln
Freude an der Zusammenarbeit in interdisziplindren Teams

Offene und kommunikative Art im Austausch mit Kolleg:innen, Kunden und weiteren
Projektbeteiligten

Was diese Stelle ausmacht:

Vielseitige Tatigkeit in einer grossen Bandbreite spannender Infrastrukturprojekte

Maoglichkeit, an bedeutenden Verkehrsprojekten mitzuwirken und von erfahrenen Spezialist:innen zu
lernen

Flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle
Freie Nutzung aller Firmenstandorte
Maoglichkeit fur Home-Office

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten



e Fortschrittliche Anstellungsbedingungen

e Moderne Arbeitsmittel und innovatives Arbeitsumfeld



