JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Baden (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Project Manager Digital & Innovation — Grid (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Technologien und Trends scouten und ihren Nutzen flr das Hochspannungsnetz quantifizieren

Mit den Fachabteilungen Anwendungsfalle erarbeiten, den Mehrwert formulieren und Anforderungen
spezifizieren

Bei der Umsetzung der Digitalisierungsstrategie der Division Grid unterstitzen und eigene
Projektideen entwickeln

Digitalisierungs- und Innovationsprojekte leiten, von der Beauftragung der Softwareentwicklung bis
zur Inbetriebnahme

Roboter- und Automationsprojekte im Feld gemeinsam mit dem Betrieb betreuen

Mit internen Teams und externen Partnern wie Universitaten und Start-ups zusammenarbeiten

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossenes Studium im Bereich der Ingenieurwissenschaften oder Physik oder eine
vergleichbare Qualifikation

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Leitung von Projekten, idealerweise im Bereich
Digitalisierung und Innovation

Kenntnisse im Energiebereich und Interesse an neuen technologischen Entwicklungen
Ausgepragte analytische Fahigkeiten und Problemlésungskompetenzen

Starkes organisatorisches Geschick und die Fahigkeit, mehrere Projekte gleichzeitig zu fuhren
Exzellente Kommunikationsfahigkeiten und Teamorientierung

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:

Flexible Arbeitszeiten mit der Mdglichkeit, bis zu 50 % remote zu arbeiten
Grosszlgige Altersvorsorge mit Ubernahme von 60 % der Beitrage

100 % Lohnfortzahlung bei Krankheit oder Unfall sowie Zugang zu einer Mental-Health-Plattform mit
funf kostenlosen Sitzungen

16 Wochen Mutterschaftsurlaub und 10 Tage Vaterschaftsurlaub, jeweils bei 100 % Lohnfortzahlung
Bis zu 20 % Ruckerstattung auf Kinderbetreuungskosten (max. CHF 4'800 pro Jahr)

Attraktive Rabatte bei Partnerunternehmen wie Shell, Avia, Sunrise und Swisscom

Kostenloses Halbtax (max. CHF 190)



