
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baden (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter/in IT Division Hydroenergie und Biomasse (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Zentrale Schnittstelle zwischen Business, Group IT und weiteren Divisionen

Enge Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern, Group IT und weiteren IT Leads
Übersetzen von Business-Anforderungen in klare IT-Lösungen
Leiten oder Koordinieren anspruchsvoller IT- und Transformationsprojekte

Verantwortung für den gesamten Lifecycle divisionsspezifischer Anwendungen und Services
Sicherstellen eines stabilen und professionellen IT-Betriebs
Aktives Vorantreiben von Change- und Verbesserungsprozessen

Überblick über Budgets, Risiken und Abhängigkeiten

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik, Engineering, Betriebswirtschaft oder
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung in einer IT-Führungsrolle oder an der Schnittstelle zwischen Business und IT
Erfahrung im Projektmanagement und in der digitalen Transformation

Starkes Kommunikationsgeschick und sicheres Stakeholder-Management
Analytisches Denken und strukturierte Arbeitsweise
Freude daran, Veränderungen aktiv mitzugestalten

Eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
Deutsch, Englisch und Französisch

Was diese Stelle ausmacht:
Spannendes Arbeitsumfeld mit Entfaltungsmöglichkeiten und Verantwortung

Zusammenarbeit mit modernster Technologie und einem motivierten Team
Förderung von Weiterbildung und persönlicher Entwicklung


