JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Niederbipp (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Technischer Service (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Standortlbergreifende Gesamtverantwortung flir den Technischen Service an den Standorten
Niederbipp, Romanshorn und Puidoux sowie Sicherstellung der Verfugbarkeit und Weiterentwicklung
der technischen Anlagen und Infrastrukturen

Verantwortung fur den sicheren, konformen und wirtschaftlichen Betrieb der Intralogistik- und
Gebaudetechnik sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der Instandhaltungsstrategie

Vorantreiben von Automatisierungs-, Investitions- und Optimierungsprojekten von der Konzeption
und dem Business Case bis zur erfolgreichen Umsetzung

Sicherstellung der Qualifizierung, Validierung und GxP-Compliance der qualitatsrelevanten
technischen Systeme gemeinsam mit Qualitat und weiteren Schnittstellen

Steuerung des Bereichs anhand relevanter Kennzahlen, Budgets und Investitionsplanungen sowie
Schaffung von Transparenz Uber Leistung, Kosten und Risiken

Fruhzeitige Identifikation technischer Risiken und Weiterentwicklung von Notfall-, Redundanz- und
Business-Continuity-Konzepten fur kritische Systeme

Fuhrung und Entwicklung der Fuhrungskrafte und technischen Teams sowie Forderung von
Eigenverantwortung, Zusammenarbeit und kontinuierlicher Verbesserung

Sparringspartner der Geschaftsleitung mit Einbringen technischer und unternehmerischer Expertise
sowie Erarbeitung fundierter Entscheidungsgrundlagen und Handlungsempfehlungen

Was Sie ausmacht:

Hohere technische Ausbildung (HF, FH oder Universitat), z.B. in Maschinenbau, Elektrotechnik,
Automatisierungs-, Gebaude- oder Wirtschaftsingenieurwesen, Facility Management oder
vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Fiuhrungserfahrung in einem technischen Umfeld, idealerweise mit
standortubergreifender Verantwortung und Fuhrung von Fuhrungskraften

Fundierte Erfahrung in der Intralogistik und/oder Automatisierungstechnik sowie gute Kenntnisse der
Gebaudetechnik und Instandhaltung

Erfahrung in einem regulierten Umfeld, idealerweise Pharma, Medizintechnik oder Lebensmittel,
sowie Kenntnisse von GxP-/GDP-Anforderungen von Vorteil

Erfahrung in der Steuerung von Investitions-, Automatisierungs- oder Infrastrukturprojekten sowie
Verbindung technischer Entscheidungen mit unternehmerischem Denken

Strategisch-analytische Denkweise, Umsetzungsstarke und ausgepragte Fuhrungskompetenz, auch
in anspruchsvollen Situationen den Uberblick bewahrend

Sichere Deutschkenntnisse (C2), gute Englischkenntnisse (B2) und Franzosischkenntnisse (B1) von
Vorteil fur die standortibergreifende Zusammenarbeit



Was diese Stelle ausmacht:

Modernes, dynamisches und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit fordernden und motivierenden
Aufgaben

Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Verbesserungen tber Avosanoldee zu realisieren, mit
Honorierung des Engagements

Zusammenarbeit in einem Team, das von einem fordernden Management unterstitzt wird
Mindestens 5 Wochen Ferien sowie Mdglichkeit auf unbezahlten Urlaub

Kostenloser Parkplatz direkt vor der Tur sowie Cafeteria mit Mittagessen zu fairen
Mitarbeitendenpreisen

Rabatte auf das Grosshandelssortiment sowie Vorteile bei ausgewahlten Partnern



