JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Dietlikon (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technical Trainer, Aftersales (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Konzeption, Entwicklung und Anpassung technischer sowie produktspezifischer
Kompetenzschulungen

Erstellung und Pflege von Schulungsunterlagen sowie kontinuierliche Aktualisierung des
Kursmaterials

Vorbereitung und Durchfihrung von technischen und produktspezifischen Kompetenzschulungen
(Prasenz- und Online-Trainings)

Vorbereitung und Durchfihrung von Onboarding-Schulungen flir neue Handelspartner
Erstellung von Fotos, Demo-Clips und Videos fur Schulungszwecke

Instruktion von externen Kursleitern bezliglich Kurskonzepten und Schulungen

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Ausbildung als Automobil-Mechatroniker oder Automobil-Fachmann mit
Weiterbildung zum Diagnostiker

Idealerweise Erfahrung in der Erwachsenenbildung (didaktische und andragogische Kenntnisse
vorhanden oder Bereitschaft, diese zu erwerben)

Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint etc.)
Souveranes Auftreten sowie ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
Selbststandige, initiative und kundenorientierte Arbeitsweise

Deutsch als Muttersprache sowie gute Englischkenntnisse (mindestens B2), Franzdsischkenntnisse
auf mindestens B1-Niveau, Italienisch von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:

Zahlreiche individuelle Benefits



