JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Pratteln (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter fir Mess- und Regeltechnik HF (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:

Verantwortung fir Installation, Wartung und Optimierung der Mess-, Steuer- und Regeltechnik in der
Abwasserreinigungsanlage

Uberwachung der Prozessleittechnik
Durchfuhren von Funktionskontrollen
Erkennen und Beheben von Storungen sowie Sicherstellung einer hohen Anlagenverfugbarkeit

Zusammenarbeit in einem kleinen, dynamischen Team mit Instandhaltung, Projektierung sowie
Technik- und Betriebsleiter

Massgebliche Mitgestaltung des Anlagenausbaus, des Generationswechsels auf modernste Prozess-
und Analysentechnik sowie der ganzheitlichen Optimierung der Prozessfiihrung

Was Sie ausmacht:

Kenntnisse in der Prozessregelung und Prozessuberwachung in der Abwasser- oder
Verfahrenstechnik

Erfahrung in Fehlersuche und Storungsanalyse sowie in der vorbeugenden Instandhaltung von Mess-
und Regelanlagen

Fundierte Fahigkeiten in der technischen Instrumentierung und Kalibrierung von Sensoren,
Messgeraten und Aktuatoren

Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit EFZ (Automatiker, Elektroniker, Elektroinstallateur,
Automationsfachmann) oder vergleichbare Qualifikation

Weiterbildung mit HF-Abschluss notwendig, z. B. dipl. Elektrotechniker HF, dipl. Systemtechniker HF
oder aquivalent

Erste Erfahrung in Industrie-, Energie- oder Umwelttechnik von Vorteil
Selbststandige, zuverlassige und sorgfaltige Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Mitarbeit im Pikettdienst

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Idealerweise zertifizierte Weiterbildung zum Projektleiter mit konkreter Erfahrung als Projektleiter

Was diese Stelle ausmacht:

Interessante, vielseitige Tatigkeit im technischen Umweltschutz in einem kleinen, schlagkraftigen
Arbeitsteam

Jahresarbeitszeit

Konkurrenzfahige Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen auf Niveau der chemischen
Industrie



