
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Basel (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Mechanical Design Engineer – Advanced Design (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Aktive Vorbereitung von Engineering-Aktivitäten für neue Projekte

Übersetzung von Kundenspezifikationen / technischen PM-Spezifikationen / Interior-Design-Paketen
in Engineering-Vorgaben (Layouts, Spezifikationen, Listen etc.)
Durchführung prädiktiver Analysen (Wasserverbrauch, Gewicht und Balance, Flugzeugbeladung,
elektrische Belastung etc.)
Unterstützung von Sales und Interior Design bei technischen Themen in der frühen Projektphase
Erarbeitung technischer Inhalte für Präsentationen bei Kundenmeetings

Prüfung der Machbarkeit von Kunden- und Designeranfragen
Definition von Long-Lead-Items, Einholung von Offerten und Platzierung von Bestellungen
Frühzeitige Identifikation von Projektrisiken und Neuentwicklungen

Initiierung der Entwicklung neuer Komponenten (intern oder mit Dritten)
Mitwirkung bei der Budgeterstellung für neue Projekte oder Änderungsaufträge (Offertwesen)
Unterstützung von kontinuierlicher Verbesserung und Innovation

Entwicklung neuer Prozesse, technischer Anweisungen etc.

Was Sie ausmacht:
Abschluss in Maschinenbau, Luft- und Raumfahrttechnik oder einem verwandten Bereich

Fundierte Kenntnisse in Physik, technischer Mechanik, Luftfahrttechnik & Werkstoffen, elektrischen
& mechanischen Systemen sowie Zertifizierungsanforderungen in der VIP Aviation
Mehr als 5 Jahre Erfahrung in VIP Aviation / Aerospace Engineering

Proaktives Auftreten mit ausgezeichneten schriftlichen und mündlichen Kommunikationsfähigkeiten
in Englisch – Französisch und/oder Deutsch von Vorteil
Fähigkeit, selbstständig zu arbeiten

Hohe Genauigkeit sowie ausgeprägtes Auge für Details und Sicherheit
Idealerweise Hintergrund in der Luft- und Raumfahrttechnik, alternativ Erfahrung aus der Automobil-
/ Transportbranche

Was diese Stelle ausmacht:
Arbeiten in einem inhabergeführten, jungen und dynamischen Unternehmen mit Hands-on-
Mentalität

Vielseitige, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Position in einem exklusiven Umfeld
Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen wie 5 Wochen Ferien (6 Wochen ab 50
Jahren)



Kostenlose Englischkurse vor Ort sowie individuelle Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten
Vergünstigte Mahlzeiten in der firmeneigenen Kantine sowie Parkplätze (oder kostenloser Shuttlebus)
und weitere Mitarbeiterrabatte (Flotten, Bars & Restaurants etc.)
Bei Umzug: Unterstützung bei Relocation und Arbeitsbewilligung
Firmenevents wie die bekannte jährliche Weihnachtsfeier und das Sommer-BBQ


