
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Basel (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Mechanical Production Engineer - Work Preparation Group (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Arbeiten gemäss geltenden Vorgaben (DO-Handbook, PO-Handbook, MOE) und weiteren
unternehmensinternen Spezifikationen
Sicherstellen der korrekten Berücksichtigung und Anwendung von Zulassungsgrundlagen,
Vorschriften und Interpretationen im Engineering-Output

Gewährleisten einer adäquaten internen Kommunikation, insbesondere mit dem Engineering-Team
und Projektmanagement sowie mit externen Dritten
Tätigkeit als Mechanical Production Engineer der Work Preparation Group

Design und Engineering im Rahmen der Design Organisation
Vorbereitung und Unterstützung der Produktion (z. B. Umsetzung von Production Change Requests)
Bearbeitung und Administration von Engineering-Fertigungsdaten (WO in AMOS, Aktualisierung des
Engineering Tracking Tools, Archivierung von WO und Manufacturing Tracing Tag)
Administration und Schnittstelle für Materialinformationen (Materialbestellung, Normteile,
Mengenmanagement) sowie Bestell-Schnittstelle zur Logistikabteilung

Unterstützung des Mechanical Production Engineering Managers bei administrativen und
organisatorischen Aufgaben

Engineering-Liaison und -Support
Produktions-Liaison und -Support
Prüfung, Bearbeitung und Administration von Engineering-Fertigungsdaten (Zeichnungen und
Engineering Change Orders)
Nachverfolgung des Abschlusses von Arbeitspaketen/WOs (Ausstellung von EASA Form 1,
Konformitätserklärung)

Planung der Produktionsprojektstunden

Was Sie ausmacht:
Fundiertes Verständnis von Produktionsplanung und -vorbereitung

Mindestens 2 Jahre Erfahrung in einem Produktionsumfeld, vorzugsweise in der Luftfahrt
Abschluss in Luftfahrt/Engineering oder vergleichbare Qualifikation von Vorteil
Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, PowerPoint)

Erfahrung mit einem ERP-System, vorzugsweise AMOS
Gute Kommunikationsfähigkeiten in Englisch, Deutsch oder Französisch von Vorteil
Proaktiver Teamplayer mit projektorientierter Arbeitsweise

Hoher Qualitäts-, Zuverlässigkeits- und Sicherheitsanspruch mit positiver Grundeinstellung



Was diese Stelle ausmacht:
Arbeiten in einem inhabergeführten, jungen und dynamischen Unternehmen mit Hands-on-
Mentalität

Vielseitige, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Position in einem exklusiven Umfeld
Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen wie 5 Wochen Ferien (6 Wochen ab 50
Jahren)
Kostenlose Englischkurse vor Ort sowie individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Vergünstigte Verpflegung in der Kantine sowie Parkplätze (oder kostenloser Shuttlebus) und weitere
Mitarbeiterrabatte (Fleets, Bars & Restaurants etc.)
Bei Umzug: Unterstützung bei Relocation und Arbeitsbewilligung
Firmenanlässe wie die bekannte jährliche Weihnachtsfeier und das Sommer-BBQ


