
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Traction Test Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Entwicklung und Durchführung skalierbarer Teststrategien für Traktionssysteme, um höchste
Zuverlässigkeit im Flottenbetrieb zu gewährleisten
Enge Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams aus Engineering, Produktion und
Qualitätssicherung zur Optimierung von Testprozessen

Analyse und Sicherstellung der Systemzuverlässigkeit durch präzise Fehlerdiagnose und
kontinuierliche Verbesserung der Testmethoden
Einbringen neuer Ideen und Technologien zur Steigerung der Innovationskraft im Bereich Bahntechnik

Weitergabe von Fachwissen durch Schulungen und Mentoring innerhalb des Teams

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder vergleichbar

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Bahntechnik, Testengineering oder verwandten
Feldern
Fundierte Kenntnisse in der Testautomatisierung, Leistungselektronik und Bahnnormen

Verständnis für sicherheitskritische Systeme, Fehleranalyse und Validierungsmethoden
Teamfähigkeit, strukturierte Arbeitsweise und Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen

Was diese Stelle ausmacht:
Einsatz modernster Technologien und klare strategische Ausrichtung auf nachhaltige Mobilität

Globale Wirkung durch innovative Projekte am Standort Zürich
Karriereentwicklung durch kontinuierliche Weiterbildung und Wissenstransfer


