
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Arlesheim (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Leitsysteme (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Gesamtverantwortung für Leitsystem-Projekte von der Planung bis zur Übergabe

Aktive Mitarbeit im Engineering, in der Umsetzung sowie bei Inbetriebnahmen
Technische Umsetzung von SPS-Steuerungen, SCADA-Systemen, Netzwerken und ganzen
Leitsystemen

Koordination und fachliche Führung von internen und externen Projektbeteiligten
Inbetriebsetzungen beim Kunden, Nachbetreuung sowie Koordination von Service und Support
Erstellung von technischen Konzepten, Pflichtenheften und Projektdokumentationen

Ansprechpartner für Kunden und Lieferfirmen während der Projektabwicklung sowie für den Support

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische Ausbildung (FH, HF oder gleichwertig) in Elektrotechnik, Automation
oder einem verwandten Bereich
Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der SPS-Programmierung und mit SCADA-Systemen
Erfahrung mit Prozessleitsystemen, idealerweise in Umwelt- oder Prozessanlagen

Kenntnisse in gängigen Systemen wie z. B. SIMATIC S7, WinCC, PCS 7, ABB
Grundlegendes IT-Know-how in den Bereichen Server- und Netzwerkinfrastruktur
Freude an der Zusammenarbeit mit Kunden sowie ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten

Fliessende Deutschkenntnisse, Französischkenntnisse sind ein grosser Vorteil
Unternehmerisches Denken und hohe Kundenorientierung
Interessierte, technikbegeisterte, selbstständige und lösungsorientierte Persönlichkeit mit
zuverlässiger Teamplayer-Mentalität

Was diese Stelle ausmacht:
Eigenverantwortliches Arbeiten von Beginn an in einem dynamischen, internationalen Team

Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum Homeoffice
Unterstützung durch den profawo Familienservice
Flottenrabatte und Aktienbeteiligungsprogramm der VINCI Gruppe

Moderne Unternehmensstruktur mit flachen Hierarchien und viel Raum für Eigeninitiative, Kreativität
und persönliche Weiterentwicklung


