
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich-Flughafen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Projektleitung im Bereich Steuerlösungen (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leiten von komplexen und anspruchsvollen Kundenprojekten im Bereich der Software-Entwicklung
und Integration unserer Steuerlösungen bei unseren Kunden
Etablieren der Projektorganisation und Führen von Projektteams über mehrere Standorte verteilt mit
lokalen oder auch nearshoring-Entwicklungsteams und in enger Zusammenarbeit mit dem Kunden

Definieren der notwendigen Richtlinien und Instrumente zur Projektabwicklung, entlang vom
Entwicklungsvorgehen und innerhalb der Unternehmensvorgaben
Verantworten und Repräsentieren des Projekts im internen als auch im Projektausschuss des Kunden

Evaluieren notwendiger Zulieferer oder Drittkomponenten und Führen von Verhandlungen zusammen
mit dem zentralen Einkauf

Was Sie ausmacht:
Hochschul- oder Fachhochschulabschluss in Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung sowie
einschlägige Berufserfahrung inkl. entsprechender Zertifizierung (z. B. HERMES, IPMA, PRINCE2)
Mindestens 10 Jahre Erfahrung als Projektleiter, idealerweise in der Softwareentwicklung im agilen
Umfeld
Leitung von mindestens 3 Projekten als verantwortlicher Projektleiter, jeweils mit einem Volumen von
über 1 Mio. CHF bei einem öffentlichen Auftraggeber, davon mindestens 1 Projekt nach HERMES und
mindestens 1 Projekt im Bereich Steuerverwaltung
Fundierte Kenntnisse im Steuerwesen und ein gutes Verständnis der Steuererhebungsprozesse
Erfahrung in der Abwicklung von Kundenprojekten unter Einhaltung vertraglicher
Rahmenbedingungen
Hohe Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz
HERMES Advanced Zertifizierung erwünscht

Kommunikative Persönlichkeit mit hoher Eigeninitiative und dem Willen, etwas zu bewegen
Kenntnisse agiler Entwicklungsmethoden sowie ausgeprägte analytische und konzeptionelle
Fähigkeiten
Deutsch als Muttersprache oder nachweislich auf Level C1
Gute Englischkenntnisse; weitere Sprachen sind von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Kollegiale Atmosphäre und vielfältige Herausforderungen
Viel Spielraum für eigene Ideen und Lösungen
Vielfältige Möglichkeiten für berufliche Weiterentwicklung



Förderung der eigenen Entwicklung mit Kursen und Weiterbildungen


