
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Cham (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
NPI Engineering Team Lead – Medical Devices (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung und Weiterentwicklung des NPI-Engineering-Teams, inklusive Aufbau von Kompetenzen und
technischer Entwicklung
Leitung von Projekten zur Einführung neuer Produkte unter Einhaltung von Qualitäts-, Budget-,
Termin- und Compliance-Vorgaben

Technische Führung in den Bereichen Spritzguss, automatisierte Montage, Werkzeugbau, Anlagen-
und Prozessentwicklung
Unterstützung bei Anlagen- und Prozessversuchen, Fehlerbehebung, Qualifizierung und Validierung

Einführung und Optimierung von Fertigungstechnologien, Automatisierung und Zusatzequipment
Zusammenarbeit mit Operations zur Verbesserung von Ausbeute, Stillstandzeiten, Anlagenleistung
und Produktionsergebnissen

Zusammenarbeit mit Anlagenlieferanten und funktionsübergreifenden Teams zur Lösung technischer
Probleme
Unterstützung von Wissenstransfer, Schulungen, kontinuierlicher Verbesserung und Maintenance-
Excellence-Initiativen
Sicherstellung, dass Dokumentation und Tätigkeiten den Anforderungen von cGMP, ISO, FDA, EHS
und dem Standort entsprechen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes technisches Studium (Level 7 oder höher) im Ingenieurwesen oder einer
verwandten Fachrichtung

Mindestens drei Jahre Erfahrung in einem hochpräzisen Fertigungsumfeld
Mindestens zwei Jahre Erfahrung in einem regulierten Produktionsumfeld
Fundierte Erfahrung im Spritzguss, einschliesslich Prozessaufbau, -entwicklung, Fehlerbehebung
und Validierung
Erfahrung mit Medizinprodukte-Komponenten, automatisierter Montage, Werkzeugbau und
Anlageneinführung
Kenntnisse in Thermoplasten, Reinraumfertigung und Validierungsdokumentation
Nachgewiesene Fähigkeit zur Teamführung und effektiven Zusammenarbeit mit
funktionsübergreifenden Stakeholdern
Ausgeprägte Problemlösungs-, Kommunikations-, Organisations- und Entscheidungsfähigkeiten
Engagement für Qualität, Compliance, Sicherheit und das Prinzip Right First Time

Wünschenswert: Erfahrung mit SPS-Programmierung, Lean- oder SMED-Methoden, statistischer
Analyse, Microsoft Project und Maintenance-Excellence-Programmen



Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


