JobAdvice«

Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich - Oerlikon (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Robotics Validation Engineer (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:

DurchfUhrung und Dokumentation von Validierungsaktivitaten fir neue Funktionen,
Fehlerbehebungen und Software-Releases auf unseren Robotikplattformen

Untersuchung von Testfehlern, Reproduktion von Problemen und Zusammenarbeit mit
Entwicklungsteams zur Ursachenanalyse und Verifizierung von Korrekturen

Pflege und Erweiterung manueller und automatisierter Test-Suites sowie Zusammenarbeit mit dem
Testautomatisierungsteam zur Erhéhung der Automatisierungsabdeckung

Kontinuierliche Verbesserung von Validierungsablaufen, Testumgebungen und Kriterien flr die
Release-Bereitschaft zur Steigerung von Testeffizienz und Produktqualitat

Was Sie ausmacht:

Abschluss in Robotik, Informatik, Maschinenbau, Elektrotechnik oder einem verwandten Bereich mit
Schwerpunkt auf robotischen Systemen

Praktische Erfahrung mit Robotikplattformen oder anderen komplexen Hard-Software-Systemen fur
Tests, Integration oder Fehlersuche

Industrielle Erfahrung in Softwaretests, Validierungstechnik, Systemtechnik oder einem verwandten
technischen Bereich von Vorteil

Gute Programmierkenntnisse in Python und Vertrautheit mit Linux-basierten Systemen
Erfahrung in der Durchfuhrung und Dokumentation strukturierter Validierungs- oder Testaktivitaten

Analytische Denkweise mit der Fahigkeit, Fehler zu untersuchen, Ursachenanalysen durchzufuhren
und systematisch Probleme zu losen

Vertrautheit mit Robotikkonzepten wie Lokalisierung, Navigation, Wahrnehmung oder AMRs,
Erfahrung mit ROS von Vorteil

Starke Kommunikations- und Kollaborationsfahigkeiten in multidisziplinaren Ingenieurteams

Fliessende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:

Essenszuschuss bzw. subventionierte Kantine, je nach Standort
Home-Office-Flexibilitat

Firmenhandy

Mitarbeiterparkplatze

Zugang zu einer Benefits-Plattform mit exklusiven Angeboten und Rabatten
Vielfaltige Lern- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Interne Karriereentwicklung Uber den Open Job Market



¢ Flexible Arbeitspraktiken fur eine gesunde Work-Life-Balance

e Wellbeing-Programm flr psychische Gesundheit und Wellness



