
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zuzwil (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter:in – Elektrifizierung – CH Markt (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für die erfolgreiche Abwicklung von Kundenprojekten für
Mittelspannungsschaltanlagen und weitere elektrotechnische Lösungen im Schweizer Markt
Steuerung der Projekte von der Auftragsübernahme bis zur Auslieferung und zum erfolgreichen
Abschluss als zentrale Ansprechperson für Kund:innen

Enge Zusammenarbeit mit Projekt- und Engineering-Teams internationaler Lieferwerke sowie mit
lokalen Fachbereichen
Führung eines Portfolios unterschiedlich grosser Projekte unter Einhaltung von Terminen, Kosten,
Qualität und vertraglichen Anforderungen
Planung und Koordination von Terminen, Lieferumfang und Schnittstellen zwischen Werk-
Projektleitungen, Engineering, Produktion, Logistik und lokalen Partnern

Kommerzielle Projektsteuerung inklusive Überwachung von Projektkosten, Risiken, Änderungen und
Claims sowie frühzeitiges Erkennen von Abweichungen
Verantwortung für Kundenabnahmen, Projektdokumentation und kommerziellen Abschluss sowie
Einbringung von Lessons Learned in die Weiterentwicklung der Projektabwicklung

Was Sie ausmacht:
Mindestens drei Jahre Erfahrung in der eigenständigen Leitung mehrerer Kundenprojekte mit
nachweisbarer End-to-End-Verantwortung
Nachweisbare Berufserfahrung mit elektrischen Anlagen, elektrotechnischen Produkten oder
elektrischen Systemlösungen

Elektrotechnische Ausbildung oder entsprechendes Studium sowie Erfahrung mit
Mittelspannungsschaltanlagen von Vorteil
Praxiserprobte Fähigkeiten in der Steuerung von Terminen, Kosten, Risiken, Änderungen und
Schnittstellen in einem industriellen, kunden- und lieferorientierten Umfeld
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse für Kundengespräche, Eskalationen sowie kommerzielle
und vertragliche Abstimmungen
Strukturierte, eigenständige und pragmatische Arbeitsweise sowie Fähigkeit, mehrere Projekte zu
priorisieren und lösungsorientiert zu steuern

Praktische Kenntnisse gängiger Projektmanagement- und Collaboration-Tools sowie
Projektmanagement-Zertifizierung auf Einstiegsniveau oder Bereitschaft, diese zu erwerben

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


