
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Product Manager Mobile e-Power Systems (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Verantwortung für Strategie, Entwicklung, Kommerzialisierung und Lifecycle-Management des
globalen Mobile e-Power Systems Portfolios von ABB
Steuerung des Portfolios bestehend aus Leistungswandlern, elektrischen Traktionsmotoren,
Batteriespeichern, Leistungsverteilung und Steuerungssystemen für Bergbau, Bau, Off-Highway,
öffentlichen Verkehr, Marine und weitere industrielle Mobilitätssegmente
Enge Zusammenarbeit mit Kunden, OEMs, Vertrieb, Engineering, F&E und Operations zur Umsetzung
der Portfoliostrategie und Unterstützung wichtiger Elektrifizierungsprojekte

Übersetzung von Marktanforderungen in innovative Lösungen zur Beschleunigung des
Geschäftswachstums und Stärkung der Marktführerschaft im Bereich nachhaltiger Mobilität
Leitung der Marktanalyse zur Identifikation von Portfolio-Lücken im Vergleich zum Wettbewerb und
neuen Marktchancen
Erstellung technischer und marktbezogener Spezifikationen sowie eines Business Plans zur
Sicherstellung nachhaltigen Wachstums, inklusive Kundenbedarfsanalyse und Roadmap-Planung

Steuerung des Offer-Lifecycle-Management-Prozesses inkl. Analyse bestehender Angebote,
Definition und Verfolgung von Leistungskennzahlen sowie Entscheidungen zu Obsoleszenz und End-
of-Life
Festlegung von Zielen, Überwachung der Angebotskosten und Abstimmung mit operativen
Funktionen (z. B. Supply Chain Management, Engineering, Produktion) zur Maximierung von
Wettbewerbsfähigkeit und Profitabilität

Was Sie ausmacht:
Bachelor- oder Masterabschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau, Mechatronik, Industrial
Engineering oder einem verwandten technischen Fachgebiet

Mindestens 5 Jahre Erfahrung in Produktmanagement, Systems Engineering, Business Development,
Application Engineering oder einer verwandten Funktion

Erfahrung mit elektrifizierten Antriebssystemen, Leistungselektronik, elektrischen Antrieben,
Batteriesystemen, Ladesystemen, Energiespeichersystemen oder verwandten
Elektrifizierungstechnologien

Fundiertes Verständnis von Produktlebenszyklusmanagement, Portfoliostrategie und Business
Planning
Nachgewiesene Fähigkeit zur effektiven Zusammenarbeit in funktionsübergreifenden, globalen und
multikulturellen Umgebungen
Ausgeprägte analytische, strategische, kommerzielle und kommunikative Fähigkeiten sowie
Stakeholder-Management, verhandlungssicheres Englisch



Bereitschaft zu nationalen und internationalen Reisen (ca. 10-20 %) zur Unterstützung von
Geschäftswachstum und Portfoliozielen

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


