
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
IS Project Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung der End-to-End-Durchführung globaler Information-Systems-Projekte im Bereich Legal &
Integrity
Erarbeitung sämtlicher Projektdokumente gemeinsam mit Stakeholdern, inkl. Scope, Business Case,
Terminplänen, Budgets, Ressourcenplanung, Governance, Kommunikation und Risikomanagement

Steuerung mehrerer paralleler Initiativen wie Applikationseinführungen, Systemerweiterungen,
Vendor-Wechsel, Datenmigrationen, Compliance-Projekte und digitale Transformationsvorhaben
Unterstützung bei RFP, Lieferantenauswahl, Vertragsverhandlungen und Implementierung von Legal-
und Integrity-Applikationen
Koordination funktionsübergreifender Projektteams aus Business-Stakeholdern, externen
Lieferanten, Architekten, Entwicklern, Support-Teams und Business-Analysten

Überwachung der Projektfinanzen, einschliesslich Budgets, Forecasts, Rechnungen und
Kostenverfolgung
Management von Projektrisiken, Abhängigkeiten, Problemen und Eskalationen mit Fokus auf zeitnahe
Lösungen
Sicherstellung, dass die Projektdurchführung den ABB-Vorgaben zu Governance, Sicherheit,
Architektur und Compliance entspricht
Erstellung von Reportings auf Führungsebene und Unterlagen für Steering Committees gemäss ABB-
Gate-Modell

Zusammenarbeit mit Service Owners und Operations Managern für einen reibungslosen Übergang
von der Projektdurchführung in den operativen Support

Was Sie ausmacht:
Mehr als 5 Jahre Erfahrung in der Abwicklung komplexer Information-Systems-Projekte in einem
internationalen Umfeld
Fundierte Kenntnisse in Projektmanagement, Stakeholder-Management, Vendor-Management und
Business-Analyse
Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Project, Azure DevOps, SharePoint, Microsoft 365 sowie im
Projektportfolio-Management

Erfahrung in der Steuerung von Drittanbietern, Implementierungspartnern und Softwarelieferanten
Freude an Zusammenarbeit, Problemlösung und dem Aufbau vertrauensvoller Beziehungen zu
Stakeholdern auf Senior-Ebene

Projektmanagement-Zertifizierungen wie PMP, PRINCE2, Agile oder Scrum Master von Vorteil
Sichere Kommunikation in Englisch, mündlich wie schriftlich



Ausgeprägte Präsentations-, Moderations- und Stakeholder-Management-Fähigkeiten

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


