
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Hirschthal (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Produkt-/ Entwicklungsingenieur Mittelspannungs-Messwandler (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Sicherstellen der technischen Qualität, Leistungsfähigkeit und Weiterentwicklung der
Mittelspannungs-Messwandler
Leiten von Entwicklungsprojekten von der Konzeptphase bis zur Markteinführung und Koordination
aller relevanten Stakeholder
Entwickeln und Optimieren von Messwandler-Konstruktionen sowie Fertigungs-, Prüf- und
Industrialisierungsprozessen gemeinsam mit Produktion und Prüflaboren

Treffen technischer Entscheidungen bei anspruchsvollen Kundenanforderungen und Entwickeln
innovativer, kundenspezifischer Lösungen
Agieren als zentrale technische Schnittstelle zwischen Entwicklung, Produktion, Qualität, Einkauf,
Vertrieb, Kunden und externen Partnern
Analysieren und Beheben technischer Probleme mithilfe von Daten- und Ursachenanalysen,
Prüfungen und Simulationen
Fördern von Innovationen, Zusammenarbeit mit Hochschulen und Forschungspartnern sowie
Weiterentwicklung von Technologien, Tools und Produktportfolio

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung in den Bereichen Mittelspannungstechnik, Giessharz-Technologie,
Transformatoren, elektrischen Schaltanlagen oder verwandten Fachgebieten

Ausgewiesenes Durchsetzungsvermögen und Erfahrung im Führen von internationalen Teams
Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

Analytische Denkweise und strukturierte Arbeitsweise
Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und eine proaktive Haltung
Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Türkischkenntnisse, Kenntnisse der schweizerischen und türkischen Geschäftskultur und/oder ein
persönlicher Bezug zur Türkei von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. Jahresarbeitszeitkonto

Sehr gut ausgebaute Spesen- und Reisebedingungen sowie Unterstützung bei Geschäftsreisen
Individuelle Weiterbildung und Unterstützung der fachlichen und persönlichen Entwicklung

Familiäres Umfeld mit abwechslungsreichen Mitarbeiter-Events



Dynamisches Team mit unkomplizierter Führungskultur und hohem Gestaltungsspielraum in einem
international geprägten Umfeld

Attraktive Altersvorsorge mit besonderer Verzinsung und Zuschüssen des Arbeitgebers
Zusätzliche Versicherungen und Unterstützungsangebote für schwierige Lebenssituationen
Einkaufsvergünstigungen bei vielen Produkten des Alltags


