
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
St. Gallen (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leitung Qualitäts- und Risikomanagement (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung und Weiterentwicklung der Abteilung Qualitäts- und Risikomanagement
Planung, Koordination und Durchführung von Befragungen, Audits und Zertifizierungen (u.a.
sanaCERT Suisse)

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben
Einbindung des internen und externen Feedback-Managements
Leitung von Qualitätsprojekten und allgemeinen Projekten im Rahmen der Strategieumsetzung

Sicherstellung eines wirksamen Governance-, Risiko- und Compliance-Managements (GRC) inkl.
Risikobewertung, Massnahmencontrolling und Reporting an die Spitalleitung
Verantwortung über das Zuweisermanagement

Beratung und Unterstützung der Spitalleitung sowie der Mitarbeitenden als Datenschutz-Beauftragte
Leitung von Kommissionen sowie Führung eines kleinen Teams

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitsmanagement, Qualitätsmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Funktion im Qualitäts- und Risikomanagement

Gute Kenntnisse der Abläufe, Strukturen und regulatorischen Anforderungen im Spital- oder
Gesundheitswesen
Fundierte Kenntnisse des Datenschutzrechts

Ausgeprägte analytische, konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten
Kommunikationsstarke, überzeugende Persönlichkeit mit Verhandlungsgeschick

Was diese Stelle ausmacht:
Verantwortung, weil wir auf die Kompetenz unserer Mitarbeitenden vertrauen
Perspektiven, weil wir uns zusammen mit Ihnen stetig weiterentwickeln
Wissen, weil wir die interne und externe Weiterbildung fördern

Teamwork, weil wir wissen, dass wir Ziele nur gemeinsam erreichen


