
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Cham (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Clinical Project Manager - cFSP (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Teilnahme an Bid-Defense-Präsentationen in Zusammenarbeit mit Business Development, bei
kleineren, weniger komplexen regionalen Studien ggf. eigenständige Leitung der Präsentation
Verantwortung für die Durchführung und Steuerung kleinerer, weniger komplexer regionaler Studien

Entwicklung integrierter Studienmanagementpläne gemeinsam mit dem Kernprojektteam
Verantwortlich für die vertragskonforme Durchführung klinischer Studien oder Teilbereiche davon
unter Optimierung von Geschwindigkeit, Qualität und Kosten sowie Sicherstellung der konsistenten
Nutzung von Studientools, Schulungsmaterialien und Prozessen
Festlegung der Ziele für das Kernteam und/oder Subteams gemäss Vertrag, Strategie und Ansatz,
Kommunikation und Leistungsbeurteilung

Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen zur Unterstützung von Meilensteinen und zur Lösung
von Studienproblemen

Überwachung des Fortschritts gegenüber dem Vertrag sowie proaktive Vorbereitung und Präsentation
von Projekt- bzw. Teaminformationen für interne und externe Stakeholder
Proaktives Management von Chancen und Risiken sowie Leitung der Problemlösung

Sicherstellung der Projektqualität durch Identifikation von Qualitätsrisiken, Bearbeitung von
Teamanliegen sowie Planung und Umsetzung von Korrektur- und Präventivmassnahmen
Ggf. primärer oder stellvertretender Projektkontakt für den Kunden inklusive Pflege der
Schlüsselkontakte sowie Austausch mit dem Business-Development-Team von IQVIA
Aufbau und Führung des funktionsübergreifenden Projektteams sowie Verantwortung für die
Zusammenarbeit im Kernteam und die Gesamtprojektlieferung

Sicherstellung des finanziellen Projekterfolgs
Prognose und Identifikation von Möglichkeiten zur Beschleunigung von Aktivitäten zur
Umsatzvorverlagerung
Identifikation von Scope-Änderungen und Steuerung des Change-Control-Prozesses
Festhalten von Lessons Learned und Umsetzung von Best Practices

Ggf. primärer Ansprechpartner für Lieferanten inklusive Vendor-Management
Umsetzung unternehmensweiter Initiativen und Veränderungen als Change-Botschafter
Rückmeldung an Linienvorgesetzte zur projektbezogenen Leistung der Teammitglieder

Unterstützung der Mitarbeiterentwicklung und Mentoring weniger erfahrener Teammitglieder

Was Sie ausmacht:
Bachelorabschluss in Life Sciences oder einem verwandten Fachgebiet



5 Jahre einschlägige Berufserfahrung, davon 2 Jahre im Projektmanagement, oder eine vergleichbare
Kombination aus Ausbildung und Erfahrung

Vorherige Erfahrung im regionalen oder globalen Clinical Project Management
Führungskompetenz mit Fähigkeit, durch andere Ergebnisse in der geforderten Qualität und Zeit zu
erzielen sowie Leistung zu überwachen und Feedback zu geben

Ausgeprägte Organisationsfähigkeit mit Planungs-, Zeitmanagement- und Priorisierungskompetenz
Sorgfalt und Genauigkeit sowie ergebnisorientierte Arbeitsweise

Fähigkeit zum Aufbau und zur Pflege effektiver Arbeitsbeziehungen mit Kolleg:innen, Vorgesetzten
und Kund:innen sowie starke Kundenorientierung
Gutes Verständnis von Projektfinanzen inklusive Erfahrung im Management vertraglicher
Verpflichtungen
Fähigkeit, die IQVIA-Kernkompetenzen (Kundenorientierung, Zusammenarbeit, Kommunikation,
Innovation, Verantwortungsbewusstsein) zu demonstrieren

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


