
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zug (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Elektro (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Selbstständige Leitung und Koordination von Service- und Elektroprojekten von der Planung bis zum
erfolgreichen Abschluss
Verantwortung für die technische, terminliche und wirtschaftliche Abwicklung der Projekte

Erstellen von Offerten, Kalkulationen und Abrechnungen sowie Überwachung von Kosten, Terminen
und Qualität
Betreuung bestehender Kundinnen und Kunden und Ausbau langfristiger Kundenbeziehungen

Erkennen zusätzlicher Kundenbedürfnisse und aktive Unterstützung bei der Gewinnung neuer
Aufträge
Koordination des Mitarbeitereinsatzes zur Sicherstellung einer effizienten Projektabwicklung

Sicherstellung der Einhaltung von Qualitäts- und Sicherheitsstandards
Einbringen eigener Ideen und aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Teilbereichs Zug

Schrittweise Übernahme zusätzlicher Führungs-, Kunden- und Ergebnisverantwortung im Rahmen
der geplanten Nachfolge

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Grundausbildung als Elektroinstallateur EFZ oder vergleichbare elektrotechnische
Ausbildung
Weiterbildung im Bereich Elektro-Projektleitung oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in der Projektleitung im Elektrobereich

Erfahrung in der Koordination von Mitarbeitenden sowie Interesse an künftiger
Führungsverantwortung

Unternehmerisches Denken und gutes Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge
Freude an der Betreuung und Weiterentwicklung von Kundinnen und Kunden sowie ausgeprägter
Dienstleistungsgedanke

Organisationstalent sowie selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstärke sowie sicheres und verbindliches Auftreten gegenüber Kunden und
Mitarbeitenden

Motivation zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung sowie zur mittelfristigen Übernahme
von Teilbereichsverantwortung
Führerausweis Kategorie B

Was diese Stelle ausmacht:
Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit als Projektleiter



Konkrete Entwicklungsperspektive im Rahmen der Nachfolgeplanung
Möglichkeit zur schrittweisen Übernahme zusätzlicher Führungs- und Ergebnisverantwortung

Viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
Erfahrenes und kollegiales Umfeld
Spannende Kunden und Projekte in der Region Zug

Langfristige Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten innerhalb des Unternehmens
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur Förderung von Fach- und Führungskompetenzen

Betriebliches Gesundheitsmanagement mit diversen Angeboten
Flottenrabatt und private Nutzung von Firmenfahrzeugen
Mitarbeitervergünstigungen bei verschiedenen Partnern

Überdurchschnittliche Vorsorgeleistungen


