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Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Benken SG (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Engineering (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:
e Gesamtverantwortung fur das Engineering mit den Produktionsstandorten Benken (SG) und Oberburg

¢ Planung und Steuerung technischer Investitionsprojekte (CAPEX) sowie Sicherstellung einer
erfolgreichen Projektabwicklung durch vorausschauende Ressourcenplanung und regelmassige
Fortschritts- und Kostenkontrollen

e Mitwirkung an der strategischen Werksentwicklung und jahrliche Aktualisierung der Werksplanung
sowie Erstellung der Investitionsplanung in Abstimmung mit der Unternehmensstrategie

e Fachliche Fihrung von Reparatur und Unterhalt sowie Sicherstellung eines nachhaltigen,
wertorientierten Unterhalts und einer hohen Anlagenverfigbarkeit

e Kontinuierliche Optimierung von Prozessen, Ressourceneinsatz und technischen Kompetenzen
durch KVP und Change Management

¢ \Verantwortung fur das Engineering-Budget und das Gesamtinvestitionsbudget sowie Sicherstellung
der Budgeteinhaltung

e Sicherstellung von Qualitat, internen Dienstleistungsvereinbarungen (SLA) und einer effizienten
Kommunikation und Koordination mit den internen Schnittstellen

e Gewahrleistung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und Normen sowie Sicherstellung von
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in Zusammenarbeit mit dem Sicherheitsbeauftragten

Was Sie ausmacht:
e Hochschul- oder FH-Abschluss in Maschinenbau, Lebensmitteltechnologie oder einer
vergleichbaren technischen Fachrichtung

e Mehrjahrige Erfahrung in der technisch-operativen Leitung einer technischen Abteilung, idealerweise
in der Lebensmittelindustrie

e Fundierte Kenntnisse technischer Prozesse, betrieblicher Abldufe sowie der Hygiene- und GMP-
Anforderungen

e Erfahrungin Projektmanagement, CAPEX- und Investitionsplanung, Budget- und Kostenkontrolle,
technischem Einkauf sowie wertorientiertem, nachhaltigem Unterhalt

e Gute IT-Kenntnisse, insbesondere MS Office und ERP-Systeme

e Ausgepragte Planungs- und Organisationsfahigkeit, vernetztes und strategisches Denken sowie eine
hohe Kunden- und Serviceorientierung

e Motivierende Fuhrungspersonlichkeit mit Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und
Durchsetzungsvermadgen, die auch in hektischen Situationen ruhig und losungsorientiert handelt

e Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse



Was diese Stelle ausmacht:

¢ Eine vielseitige Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum

e Ein dusserst dynamisches Umfeld mit zunehmend internationalem Charakter
e Zusammenarbeitin einem engagierten und kollegialen Team mit viel Drive

¢ Jeden Tag feinste Backwaren direkt vor der Nase



