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Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
IT-Projektleiter (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e Verantwortung fur Kundenprojekte tbernehmen —von Planung und Konzeption tGber die Einfuhrung
bis zum erfolgreichen Go-Live

e Gemeinsam mit Kunden bestehende Geschéaftsprozesse analysieren, Anforderungen erkennen und
passende Losungen mit curionERP entwickeln

e Aufgaben, Termine und Ressourcen planen und koordinieren
¢ Als zentrale Ansprechperson Kunden fachlich und organisatorisch beraten

e Ldsungen konzipieren (Standard, Konfiguration oder individuelle Erweiterung) gemeinsam mit
Spezialisten und Anforderungen verstandlich formulieren

e Schnittstellen zu Softwareentwicklung, Support, Verkauf und weiteren internen sowie externen
Projektbeteiligten koordinieren

e Einfihrungen begleiten: Unterstutzung bei Datenmigrationen, Tests, Schulungen und Go-Lives

¢ Risiken und Abhangigkeiten frihzeitig erkennen, Herausforderungen offen ansprechen und Projekte
auf Kurs halten

¢ Projektmethodik und interne Ablaufe anhand von Projekterfahrungen laufend weiterentwickeln

Was Sie ausmacht:

e Erfahrung mit ERP-, Warenwirtschafts- oder vergleichbaren Business-Softwarelésungen und
Verstandnis betrieblicher Zusammenhange

e Erfahrungin der Leitung von IT- oder Softwareprojekten oder Erfahrung in Beratung, ERP oder
Software mit dem Wunsch, den nachsten Schritt in Richtung Projektleitung zu machen

¢ Kundenorientierung: Zuhoren, Anforderungen hinterfragen und Losungen verstandlich vermitteln
kénnen

¢ Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise mit klaren Prioritdten auch bei mehreren
Projekten

e Technisches Verstandnis fur den Austausch mit Entwicklern tber Schnittstellen, Daten und
Softwareanforderungen, ohne selbst programmieren zu missen

e Kommunikationsstarke in Gesprachen und Workshops sowie beim Moderieren schwieriger
Projektsituationen

e Eigenverantwortliches, proaktives Vorantreiben der eigenen Projekte

e Pragmatische Arbeitsweise mit Fokus auf saubere Organisation statt GUbermassiger
Projektadministration

Was diese Stelle ausmacht:



Eigenstandige Betreuung von Projekten mit direktem Einfluss auf deren Erfolg

Abwechslungsreiche Kundenprojekte mit unterschiedlichen Unternehmen, Prozessen und
Anforderungen

Nahe zum Produkt mit Einfluss auf dessen Weiterentwicklung

Kurze Entscheidungswege durch direkte Zusammenarbeit mit Kunden, Entwicklung, Support und
Geschaftsleitung

Gestaltungsspielraum fur Ideen zur Verbesserung von Ablaufen, Produkten und Projektmethodik
Flexibles Arbeitsmodell mit teilweiser Moglichkeit zu Homeoffice

Starker Teamgeist mit kurzen Wegen, gegenseitiger Unterstutzung und viel praktischem Know-how



