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Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Projektleiter Digitale Vorhaben (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

e FUhrung anspruchsvoller und komplexer Digital- und IT-Projekte mit hohem Technologieanteil — von
der Idee bis zur erfolgreichen Umsetzung — inklusive Sicherstellung von Terminen, Budget und
Qualitatsstandards

e Strukturierung von Anforderungen gemeinsam mit Fachbereichen, Entwicklung tragfahiger Konzepte
und Uberfiihrung erster Ideen in konkrete Projektauftrage

e Gestaltung zukunftsfahiger IT-Losungsarchitekturen gemeinsam mit Partnern aus Kanton,
Gemeinden, Bund und Privatwirtschaft mit Ausrichtung auf langfristige Ziele

e Fuhrunginterdisziplinarer Projektteams in einer Matrixorganisation und Steuerung der Projekte nach
HERMES, erganzt durch agile Methoden, wo sinnvoll

e \Vertiefte Auseinandersetzung mit komplexen Fragestellungen und operative Vorantreibung der
Projekte, wenn es darauf ankommt

Was Sie ausmacht:

e Mehrjahrige, nachweisbare Erfahrung in der Leitung komplexer Projekte und Linienfuhrung mit hoher
Ergebnisverantwortung — idealerweise in Grossprojekten mit Millionenbudgets

e Fundiertes IT-Verstandnis sowie Kenntnisse im Bereich Schnittstellen, Datenbanken und
Integrationsarchitekturen

e Hochschulabschluss (Master) in Informatik, Wirtschaft, FiUhrung oder einem vergleichbaren Bereich

e Von Vorteil Projektmanagement-Zertifizierungen wie HERMES, IPMA, Scrum oder SAFe oder
Bereitschaft zur entsprechenden Weiterbildung

e Kenntnisse im Steuerwesen sind ein Plus — oder Interesse, sich diese anzueignen

e Sehr gute Deutschkenntnisse, Uberzeugendes und souveranes Auftreten, sicherer Umgang mit
unterschiedlichen Anspruchsgruppen sowie fundierte Entscheidungsfahigkeit, unternehmerisches
Denken und Ausdauer

Was diese Stelle ausmacht:

e Vielfaltiges Verpflegungsangebot dank Lunch-Check

e Fairer Lohn mit transparentem Lohnsystem und Zulagen nach Funktion
e Verantwortungsvolle Tatigkeit mit der Chance, mitzugestalten

¢ Flexibles Arbeiten —im Buro, Homeoffice oder wo es gerade Sinn macht



