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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Arealentwicklung & Planung (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

Begleitung und Beratung von Grundeigentimerinnen und Grundeigentimern bei Planungen,
insbesondere im Hinblick auf allfallige Anpassungen von Planungsinstrumenten (Nutzungs- und
Sondernutzungsplanungen)

Leitung und Begleitung stadtischer Arealentwicklungen, raumplanerischer Planungsverfahren,
Testplanungen und Machbarkeitsstudien sowie Erstellung planerischer und stadtebaulicher
Analysen in interdisziplindren Teams

Koordination privater und 6ffentlicher Interessen mit besonderem Augenmerk auf die informelle
Mitwirkung

Verantwortung fur die Erarbeitung und Koordination von Gestaltungsplanen, Sonderbauvorschriften,
Quartierplanen und BZO-Teilrevisionen

Verfassen von Antragen an Stadt- und Gemeinderat, Stellungnahmen, Protokollen und Berichten

Unterstltzung bei der Erarbeitung von Kommunikationskonzepten, Medienmitteilungen und weiteren
Kommunikationsmitteln fur die eigenen Projekte

Verfassen und Halten von Prasentationen sowie Durchfuhrung von Fihrungen

Was Sie ausmacht:

Hoch- oder Fachhochschulstudium in Raumplanung, Stadtplanung, Geografie oder Architektur,
kombiniert mit Praxiserfahrung und/oder einem Nachdiplomstudium

Solides Fachwissen in Raumplanung und Stadtebau sowie Erfahrung mit gangigen raumplanerischen
Planungsinstrumenten und -verfahren

Ausgewiesene Projektleitungserfahrung

Sicherer mundlicher und schriftlicher Ausdruck sowie Kommunikations- und Verhandlungsgeschick
Strategisches und vernetztes Denken

Gewinnende, teamfahige sowie belastbare Personlichkeit

Motivation und Bereitschaft, sich im Spannungsfeld von Politik und Verwaltung fur die Anliegen der
Stadt einzusetzen

Was diese Stelle ausmacht:

Anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem dynamischen Team
Vertrauensvolle Zusammenarbeit und Anerkennung guter Leistungen
Umfeld fir neue Ideen und eigenverantwortliches Arbeiten

Attraktive Anstellungs- und Weiterbildungsbedingungen

Zentral gelegener Arbeitsplatz in der Nahe des Hauptbahnhofs



e Pradikat «<Familie UND Beruf» zur Férderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie der
Chancengleichheit



