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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:

Dubendorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Gebaudeautomation (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

Selbstandige Planung und Fuhrung von MSRL-Projekten in der Gebdudeautomation von der
Realisierung, Konzepterstellung, Koordination Gber die Terminierung bis zur Abnahme

Uberpriifung der Zielerreichung, Auslésen von Verrechnungen und Erstellen von Nachtragsofferten in
den Projekten

Enge Zusammenarbeit mit dem Engineering Team in den Projektteams und regelmassige
Uberpriifung der Umsetzungsqualitat auf Technologieebene

Koordination der Zusammenarbeit der Anspruchsgruppen im Projekt (Gewerksplaner, externe
Partner, Kunde, Generalunternehmer)

Uberpriifung der Anwendung des standardisierten Workflows unter Verwendung innovativer und
fortschrittlicher CASE-Tools

Verantwortung fiir eine saubere Dokumentation und Ubergabe der Anlage an die Serviceabteilung bei
Projektabschluss

Unterstltzung des Verkaufsteams bei der Angebotserstellung bei Bedarf

Was Sie ausmacht:

Abgeschlossene Ausbildung als Automatiker, Elektroinstallateur oder gleichwertig
Fundierte Kenntnisse und Begeisterung fiir das MSR- und HLK-Umfeld in der Gebaudetechnik
Erfolgreiche Erfahrung in der Leitung von Projekten in der Gebaudeautomation

Vertrautheit mit den Themengebieten HLK, Licht, Beschattungstechnik und
Gebaudemanagementsystemen

Kenntnisse in Elektroschemata und Tableaubau

Gute PC-, Netzwerk- und Buskenntnisse

Strukturierte, zielgerichtete Vorgehensweise sowie Freude am selbstandigen und genauen Arbeiten
Initiative, Belastbarkeit, Flexibilitat, Teamorientierung und Zuverlassigkeit

Fuhrerschein Kategorie B

Was diese Stelle ausmacht:

Viel Freiraum und Vertrauen - aktive Mitgestaltung des Teams
Interne und externe Weiterbildungen
Uberdurchschnittliche Sozialleistungen

40-Stunden-Woche und mindestens 5 Wochen Ferien



