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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zofingen (X Kilometer und X Minuten von |lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Maintenance Manager (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:

Strategische Verantwortung fur die industrielle Leistung des Standorts hinsichtlich Zuverlassigkeit,
Verfugbarkeit und Optimierung von Anlagen und Infrastruktur

FUihrung und Weiterentwicklung einer technischen Organisation von rund 35 bis 40 Mitarbeitenden,
davon 5 in direkter und 30 bis 35 in indirekter Fihrung

Unterstutzung der unterstellten FUhrungskrafte in ihrer Entwicklung sowie Starkung ihrer
Eigenstandigkeit

Definition von Zielen, Verfolgung der individuellen und kollektiven Leistung sowie Forderung einer
Kultur der Eigenverantwortung und kontinuierlichen Verbesserung

Antizipation von Kompetenzbedarf, Talententwicklung und Sicherstellung der Weitergabe von
technischem Know-how

Begleitung organisatorischer Veranderungen und Férderung einer effizienten Zusammenarbeit mit
anderen Abteilungen des Standorts

Sicherstellung der Verfluigbarkeit, Zuverlassigkeit und Leistung von Produktionsanlagen und
Versorgungseinrichtungen

Definition und Umsetzung praventiver und korrektiver Instandhaltungsstrategien

Strukturierung der Instandhaltungsprozesse und Steuerung der Leistungskennzahlen (KPI)
Optimierung der Instandhaltungskosten, der Ersatzteilverwaltung und der Lebensdauer der Anlagen
Steuerung externer Dienstleister und Sicherstellung der Qualitat ihrer Leistungen

Verwaltung des operativen Instandhaltungsbudgets (OPEX) und Mitwirkung an der Umsetzung des
Funfjahres-Strategieplans

Mitwirkung an Investitions-, Modernisierungs- und Automatisierungsprojekten der Anlagen

Identifikation und Umsetzung von Initiativen zur kontinuierlichen Verbesserung der industriellen
Leistung

Sicherstellung der Einhaltung von GMP-, Qualitats-, Sicherheits- und Umweltanforderungen (HSE)

Was Sie ausmacht:

Hohere technische Ausbildung in industrieller Instandhaltung, Mechanik, Ingenieurwesen oder
vergleichbarem Bereich

Fundierte Erfahrung in der Leitung industrieller Instandhaltung, idealerweise in der Pharma- oder
Chemiebranche

Solide Fuhrungserfahrung

Ausgepragte Fihrungsqualitaten sowie Fahigkeit, Teams zu vereinen, zu entwickeln und zu befahigen



Fahigkeit, Prioritaten zu setzen und die Leistung einer Organisation zu steuern
Ausgezeichnete kommunikative Fahigkeiten und Begleitung von Veranderungsprozessen
Gute Kenntnisse in Instandhaltungsstrategien, Budgetverwaltung und Leistungskennzahlen
Kenntnisse der GMP-Anforderungen und HSE-Normen

Pragmatischer, ergebnis- und verbesserungsorientierter Ansatz

Gute Englischkenntnisse

Was diese Stelle ausmacht:

Flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf

Kostenloser Parkplatz

Bis zu 10 % Rabatt auf Zusatzversicherungen bei Partnerversicherungen

Grosszugiger und individuell gestaltbarer Aktienkaufplan

Kinderzulage: Erhdhung der gesetzlichen kantonalen Zulage um 10 % plus CHF 100 pro Monat
Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten

Reka-Checks mit 20 % Rabatt

Attraktive betriebliche Pensionskasse

Sportkurse vor Ort und zahlreiche Firmenanlasse

Zugang zur Mitarbeiterplattform Swibeco

5 Wochen Ferien mit Moéglichkeit zum Zukauf von bis zu 2 Wochen



