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Zum Klienten:

Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach lhrer Anmeldung

und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie personlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Urdorf (X Kilometer und X Minuten von lhrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Mechatroniker fur Kehrichtfahrzeuge (w/m/d)

lhr Aufgabengebiet:
¢ Installation und Inbetriebnahme von mobilen Wiegesystemen an den Kehrichtfahrzeugen

¢ Installation und Inbetriebnahme von elektrischen Zusatzsystemen (Kameras, Warnsysteme,
Rundumleuchten etc.)

e Erkennen, Analysieren und Beheben von elektrischen Stérungen an Kehrichtfahrzeugen

e Prufen und Instandsetzen von elektrischen Komponenten wie Sensoren, Relais, Sicherungen,
Kabelbdumen oder Steuergeraten

e Reparatur und Wartung von defekten Steuerungen fur Aufbau- und Fahrzeugfunktionen

e Montage und Integration von sicherheitsrelevanten Einrichtungen wie Ruckfahrkameras oder
Signalsystemen

e Dokumentation aller ausgefuhrten Tatigkeiten sowie Pflegen und Aktualisieren von Schaltplanen

Was Sie ausmacht:

¢ Abgeschlossene Ausbildung zum Automobil-Mechatroniker, zur Automobil-Fachperson mit
Schwerpunkt Elektrik oder vergleichbare Grundausbildung

e Mindestens 2-3 Jahre praktische Erfahrung in einer ahnlichen Funktion

e Engagement und Interesse sich weiterzuentwickeln

e Ausgepragte Kundenorientierung, Zuverlassigkeit sowie hohe Belastbarkeit
e Strukturierte Arbeitsweise und hohes Qualitatsbewusstsein

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Hohe Sozial- und Teamkompetenz

e PW-FlUhrerausweis (Kat. B)

Was diese Stelle ausmacht:

e Attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen (KTG-Beitrage werden Ubernommen, 5 Wochen
Ferien, gratis Parkplatze, Betriebsanlasse, faire Spesenregelung)

e Einfamilidres, kompetentes und hochmotiviertes Team
e Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Eigenverantwortung
¢ Eininnovatives Umfeld sowie interne & externe Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Langfristige Anstellung in einem etablierten und zukunftsorientierten Unternehmen



