
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zuchwil (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
BPS/Lean und IE (Industrial Ingenieur) Spezialist – Power Tools Accessories (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Weiterentwicklung des BPS- und Industrial-Engineering-Reifegrades in unseren Werken
Enge Zusammenarbeit mit den Value Stream Teams zur systematischen Analyse von Wertströmen
und kontinuierlichen Verbesserung von Produktions- und Wertschöpfungsprozessen nach Lean-
Prinzipien
Entwicklung des I.E.-Reifegrades sowie der Kompetenzen vor Ort in Zusammenarbeit mit den
Industrial Engineers in unseren Werken

Analyse und Optimierung von Produktionsdaten zur nachhaltigen Steigerung von Effizienz, Qualität
und Wirtschaftlichkeit
Implementierung und Weiterentwicklung von Lean-Methoden (z. B. BPS, Kaizen, Wertstromanalyse,
5S, Standard Work)
Durchführung von Industrial-Engineering-Analysen (Zeitstudien, Layoutplanung, Kapazitäts- und
Ergonomieanalysen)
Messung, Analyse und Visualisierung von Kennzahlen zur nachhaltigen Zielerreichung
Steuerung und Umsetzung von Verbesserungsprojekten in Zusammenarbeit mit Produktion,
Engineering und Management
Begleitung von Veränderungsprozessen und aktive Förderung der Lean-Kultur im Werk
Schulung und Coaching von Mitarbeitenden und Führungskräften in Lean- und IE-Methoden

Reisebereitschaft von ca. 50 % für diese Position erforderlich

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder höher) im Ingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbarem Studiengang, alternativ eine abgeschlossene
technische Ausbildung ergänzt durch fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse
Umfassende Kenntnisse in BPS/Lean Management, Industrial Engineering und Produktionssystemen

Sichere Anwendung von Methoden wie Prozessanalyse, Zeitwirtschaft und Wertstromdesign
Erfahrener Umgang mit KPIs und Problemlösungsmethoden (z. B. PDCA, A3)
Gute Anwenderkenntnisse in MS Office und SAP, idealerweise auch mit Analyse- oder Planungstools

Analytisches, strukturiertes und lösungsorientiertes Denkvermögen mit hoher Umsetzungsstärke
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich zu kommunizieren, gepaart mit Moderations- und
Projektmanagementkompetenz

Kommunikative Kompetenz zur zielgruppengerechten und überzeugenden Kommunikation auf allen
Ebenen der Organisation



Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


