
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baden (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Fachkoordinator Betrieb & Instandhaltung hydraulische Produktion (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Strukturieren und Koordinieren werksübergreifender Themen im Bereich Betrieb und Instandhaltung
sowie Unterstützung der Werke bei der Priorisierung und Umsetzung von Verbesserungen
Moderation von Fachgremien, Workshops und Erfahrungsaustauschen mit transparenter Festhaltung
und Nachverfolgung von Entscheidungen, Massnahmen und Verantwortlichkeiten
Entwicklung aussagekräftiger Reportings sowie Analyse von Daten zur Schaffung von Transparenz
über Anlagen, Leistungen, Kosten und betriebliche Kennzahlen

Unterstützung der Werke bei der Umsetzung von Standards, Weisungen und bewährten
Vorgehensweisen sowie Förderung des Wissenstransfers zwischen den Standorten
Sicherstellen, dass Erkenntnisse aus Projekten, Audits und Analysen nachhaltig in den Betrieb
überführt und wirksam umgesetzt werden
Regelmässige Präsenz in den Wasserkraftwerken sowie Begleitung der Umsetzung von Massnahmen
in den Bereichen Betrieb, Instandhaltung, Energiewirtschaft und Schutz kritischer Infrastruktur

Was Sie ausmacht:
Technische Ausbildung (FH/HF) in Elektrotechnik, Maschinenbau, Energietechnik oder vergleichbar
Mehrjährige Erfahrung im Betrieb, in der Instandhaltung oder im Engineering von Wasserkraftwerken
beziehungsweise komplexen Energie- oder Industrieanlagen
Fundierte Kenntnisse von Kraftwerksanlagen sowie von Betriebs- und Instandhaltungsprozessen
Erfahrung in der Moderation und Koordination werks- oder bereichsübergreifender Themen

Verständnis für betriebswirtschaftliche und regulatorische Fragestellungen im Infrastruktur- oder
Energieumfeld

Analytische und strukturierte Persönlichkeit mit ausgeprägter Umsetzungsstärke sowie
Durchsetzungsvermögen in der lateralen Führung
Kommunikationsstark, reisebereit innerhalb der Schweiz und versiert im Umgang mit MS 365 und
Reporting-Tools
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


