
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Rikon (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Projektleiter Bahntechnik und Stellvertreter Bereichsleiter (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Leitung von Neubau-, Umbau- und Erneuerungsprojekten im Fahrleitungsbau von der
Arbeitsvorbereitung bis zur Abnahme – Termine, Kosten und Qualität im Griff
Enge Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung, Übernahme von Verantwortung für den Bereich auch
über Ferienabwesenheiten hinaus und Einbringen in strategische Fragen
Führung von Chefmonteuren und Montageteams, Förderung ihrer Entwicklung und Sorge für ein
starkes Teamklima

Kalkulation von Offerten, Mitwirkung bei Submissionen (z.B. SBB, RhB, Privatbahnen) und Einbringen
cleverer Ausführungsvarianten
Sicherstellung der Einhaltung der Sicherheitsvorschriften im Gleisbereich und konsequente
Umsetzung von Sicherheitskonzepten
Ansprechperson für Bauherren, Planer und Bahnbetreiber sowie Vertretung des Unternehmens an
Bausitzungen
Verantwortung für Nachträge, Abrechnung und Projektcontrolling
Aktive Mitgestaltung und Vorantreiben der Digitalisierung und neuer Methoden im Bereich

Was Sie ausmacht:
Mitten im Berufsleben stehend, mit solidem Fundament in der Branche und dem Wunsch, mehr
Verantwortung zu übernehmen
Abgeschlossene Grundausbildung als Netzelektriker, Elektroinstallateur oder vergleichbar – mit
Weiterbildung (z.B. Techniker HF, Bachelor Elektro-/Maschinenbau oder Projektleiterweiterbildung)
Mehrjährige Erfahrung im Fahrleitungs-, Freileitungs- oder Netzbau, davon einige Jahre in der Projekt-
oder Bauleitung
Erste Führungserfahrung – oder der klare Wille, ein Team zu führen und weiterzuentwickeln
Fundiertes Verständnis für Bahnstromanlagen, Fahrleitungssysteme und die Abläufe bei
Bahnbaustellen
Sicherer Umgang mit MS Office; Erfahrung mit Kalkulations- oder Dispositionstools von Vorteil
Stilsichere Deutschkenntnisse; Französischkenntnisse von Vorteil

Führerausweis Kategorie B
Anpackende, mitdenkende Art, auch unter Zeitdruck mit Überblick
Klare Kommunikation – auf der Baustelle genauso wie an der Sitzung mit dem Bauherrn

Freude an Teamarbeit und Fähigkeit, andere zu motivieren
Bereitschaft zu gelegentlichen Nacht- und Wochenendeinsätzen



Was diese Stelle ausmacht:
Rolle mit Zukunftsperspektive und schrittweiser Übernahme der Gesamtverantwortung für den
Bereich

Enge Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung und früher Einblick in strategische und
unternehmerische Entscheidungen

Förderung der fachlichen und persönlichen Entwicklung, inklusive Führungs- und
Managementausbildungen – finanziell und zeitlich
Sinnstiftende Projekte für die Mobilität der Schweiz

Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
Starkes Team erfahrener Chefmonteure und Fachleute
Attraktiver Lohn, Geschäftsfahrzeug, moderne Arbeitsmittel und zeitgemässe Sozialleistungen


