
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Buchs AG (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Facharbeiter Instandhaltung (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Vorbeugende und vorausschauende Unterhaltsarbeiten zur Gewährleistung der höchstmöglichen
Verfügbarkeit unserer Produktionsanlagen
Laufende Instandhaltungsarbeiten

Überwachen der technischen Sicherheitseinrichtungen
Beheben von Störungen an Produktions- und Infrastrukturanlagen
Administrative Arbeiten (z.B. Ersatz-/Verschleissteile einkaufen, usw.)

Jährliche Revisionsarbeiten an den Produktionsanlagen
Erkennen und Umsetzen von Verbesserungen an den Produktionsanlagen
Optimieren der Steuerungsanlagen in Zusammenarbeit mit internen Abteilungen

Was Sie ausmacht:
Mechanische Berufslehre mit EFZ (z.B. Bau-/Landmaschinenmechaniker/LW-Mechaniker)
Berufserfahrung in Hydraulik-, Pneumatik- und Schweisstechnik

Kenntnisse von Anlagen-Steuerungen
Teamfähige Person mit Durchsetzungs- und Überzeugungsvermögen
Hohes Verantwortungsbewusstsein

Deutsch als Muttersprache
MS-Office-Anwenderkenntnisse
PKW-Führerausweis und eigenes Fahrzeug

Was diese Stelle ausmacht:
Mindestens 5 Wochen Ferien
9 bezahlte Feiertage

Vermittlungsprämie
Grosszügige Dienstaltersgeschenke
Gratis Parkplätze und Getränke

Übernahme der Prämien für NBU und KTG durch die Firma
Eigene Pensionskasse mit überobligatorischen Leistungen
Gratis Arbeitskleider und -schuhe, inkl. Waschservice

Attraktive Mitarbeitervergünstigungen (REKA-Geld, Treibstoff, Baumaterial-Produkte, Krankenkassen)
Teilzeitarbeit möglich, je nach Funktion



Möglichkeit auf unbezahlten Urlaub
Mutterschaftsurlaub (14 Wochen) und Vaterschaftsurlaub (10 Tage) ohne Lohnkürzung

Unterstützung bei Weiterbildungen
Nachwuchsförderprogramm


