
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baden-Dättwil (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Junior Projektingenieur Umspannwerke (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Unterstützung bei der fachtechnischen Bearbeitung von Projekten, z. B. bei einfachen Berechnungen,
technischen Spezifikationen, Dokumentationen und Berichten
Mitarbeit bei der Planung von Umspannwerksprojekten – von der ersten Erstellung von Analysen,
Studien und Planungen für Neu- und Umbauprojekte bis hin zur Begleitung späterer Projektphasen
Teilnahme an Abstimmungen mit internen Stellen, fachliche Koordination und Führung
interdisziplinärer Projektteams

Zuarbeit beim Erarbeiten von Entscheidungsgrundlagen, z. B. durch Recherchen, technische
Vergleiche oder Aufbereitung von Unterlagen
Unterstützung bei der Erstellung von Termin- und Kostenübersichten sowie bei der Pflege
projektbezogener Planungsunterlagen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium (ETH/FH/Uni) in Elektrotechnik, Maschinenbauingenieurwesen,
Energietechnik oder einer vergleichbaren technischen Fachrichtung
Erste praktische Einblicke, z. B. durch Praktika, Werkstudierendentätigkeiten oder Projektarbeiten, im
Bereich Hochspannungstechnik oder Energietechnik

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Französisch- oder Italienischkenntnisse von Vorteil
Grundverständnis der relevanten technischen Normen und gesetzlichen Grundlagen im Bereich
Energie und der Starkstromverordnung

Erste Erfahrungen in der Zusammenarbeit in Projekten oder mit anderen Fachstellen im Bereich
Energieübertragung und -verteilung von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

Sorgfältige, strukturierte Arbeitsweise und Bereitschaft, Verantwortung Schritt für Schritt zu
übernehmen
Teamorientierte, kommunikative Arbeitsweise und Freude an der Zusammenarbeit im Team

Was diese Stelle ausmacht:
Mitarbeit an spannenden Infrastrukturprojekten mit Fokus auf Nachhaltigkeit, Ressourcenschonung
und der Mobilität von morgen
Standortübergreifende Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams sowie vielfältige Möglichkeiten
zum fachlichen Austausch und Networking
Flexible Arbeitsmodelle, die eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben ermöglichen

Strukturierte Einarbeitung sowie ein individuelles Buddy-Programm für einen erfolgreichen Einstieg



Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb eines internationalen
Unternehmens

Umfassende Gesundheits- und Vorsorgeangebote zur Förderung des persönlichen Wohlbefindens
Moderne Arbeitsumgebung mit Raum für Eigenverantwortung, Innovation und persönliche
Entwicklung


