
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zürich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Leiter Technik (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Führung der Bereiche Reinigung, Gebäudeunterhalt und Förderbandanlage sowie Sicherstellung
einer guten Zusammenarbeit im Verantwortungsbereich
Verantwortung für den zuverlässigen Betrieb der technischen Anlagen, Gebäude und Infrastruktur
sowie Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs
Vorausschauende Koordination von Wartungs-, Reparatur- und Unterhaltsarbeiten sowie rasche und
pragmatische Behebung von Störungen

Aktive Mitarbeit im Tagesgeschäft, insbesondere in hektischen Situationen, mit praktischen
Lösungen und Überblick
Laufende Weiterentwicklung von Technik, Infrastruktur und Abläufen im Team sowie gezielte
Umsetzung von Optimierungspotenzialen

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung, idealerweise mit Führungserfahrung

Natürliche Führungspersönlichkeit, die Mitarbeitende motiviert, klare Erwartungen formuliert und auf
Augenhöhe führt
Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis, verbunden mit der Bereitschaft, selbst mit
anzupacken
Selbstständige, zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise mit Überblick auch bei mehreren
gleichzeitigen Herausforderungen

Klare, wertschätzende und verbindliche Kommunikation sowie proaktive Übernahme von
Verantwortung

Was diese Stelle ausmacht:
Attraktives Ferienreglement mit 5 Wochen Ferien, ab dem 5. Dienstjahr 6 Wochen
Familiäre Unternehmenskultur geprägt von Respekt, Vertrauen und Anstand
Moderne und sichere Arbeitsgeräte

Gute Verkehrsanbindung


